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NOTA DE APRESENTACAO

O mercado de emprego e o desemprego sdo dois indicadores fundamentais quando se pretende tragar o
diagndstico do Municipio no dominio econdmico, constituindo um barémetro das dinamicas econdmicas que
ocorrem num sistema aberto, com uma teia de rela¢gdes muito complexas e com diferentes repercussdes nas
diversas escalas espaciais.

No atual contexto de grande incerteza e mudanca econdmica, os niveis de desemprego ganham particular relevo,
ndo podendo o Municipio, enquanto agente promotor do desenvolvimento e parceiro ativo na intervengao junto
de setores mais vulneraveis, ficar arredado do conhecimento dos valores e da estrutura do desemprego na
Amadora. Com efeito, capitalizar informagao neste dominio, significa aprofundar o conhecimento do territério em
presenca e concorrer para a definicdo de politicas urbanas e otimizacdo das medidas e instrumentos que o
Municipio tem ao seu dispor.

Ciente desta necessidade, a Divisdo de Informagdo Geografica entendeu desenvolver o tema do desemprego em
documento proprio, determinando a sua autonomizacdo da publicacdo “Territério e Economia”. Contudo, a
recolha de Informacao relativamente a este dominio estd muito condicionada pelas fontes oficiais de Informacao,
pela disponibilizacdo de dados e pela sua desagregacdo, nem sempre adequada quando se trabalha a escala
municipal. Embora o Instituto Nacional de Estatistica seja a entidade responsavel pela produgao e divulgagdo dos
indicadores do mercado de trabalho para o Pais, e o Instituto de Emprego e Formagao Profissional que, em
virtude da desconcentragao administrativa dos servigos, gera um conjunto de informagao estatistica que resulta
do aproveitamento dos atos administrativos decorrentes da atividade realizada pelos Centros de Emprego.

Assim, gracas a boa colaboracdo institucional e partindo da informacédo disponibilizada no site do IEFP foi possivel
conceber um novo documento no dominio dos Estudos de Caracterizacdo: as Estatisticas do Emprego. Assumindo
a forma de Boletim, compreende um conjunto de quadros e graficos considerados mais importantes, terminando
com um glossario de termos que procura constituir um auxiliar para a interpretacdo dos dados. Destacam-se
desde ja dois conceitos metodoldgicos que devem estar presentes no momento da leitura do Boletim:

SITUACAO NO FIM DO MES- Nimero de registos existentes no final do més (saldo).

MOVIMENTO AO LONGO DO MES- Nimero de registos efetuados durante o més (fluxo)

Seguindo uma estrutura idéntica a dos Boletins do IEFP, tem periodicidade semestral e anual e disponibilizado no
site do Municipio. A sua atualizacdo estd condicionada ao fornecimento regular de dados, que por sua vez

depende da colaboracgdo entre as duas instituicdes.
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Sintese — Ano 2016

{ DESEMPREGO }

~ N\

Situagdo no Fim do ano Movimentos ao longo

(6606) (11880)
Variag¢do 2015/16 L

(- 1987;-23,1%)

Variagdo 2015/16

(-706;-5,6%)

{ OFERTAS DE EMPREGO }

!

Movimentos ao Longo

(871)

Variagdo 2014/15

(-54; -5,8%)

Desemprego ao longo

Ofertas ao longo

Motivo de inscricdo mais representativo

Fim de trabalho ndo permanente (40%)

CAE’s mais representativas

1-Atividades imobiliarias, administrativas e dos
servigos de apoio (258; 29,6%)

2-Comeércio por grosso e a retalho (191; 21,9%)

Perfil dos desempregados registados VS Perfil dos desempregados colocados

Desempregados (Fim)

52,2% mulheres

45,5% no grupo 35-54 anos

29,3% com Ensino Secundario

93,2% a procura de novo emprego
55% inscritos ha menos de 1 ano

Desempregados colocados (Movimentos ao longo)

51,2% homens

79,7% sao adultos

35,4% com o Ensino Secundario
93% a procura de novo emprego

70,3% inscritos hd menos del ano

Colocagdes de Desempregados (724)

Variagdo 2015/16
(-208; -22,3%)

Taxa Anual de Satisfac3o de Oferta: 63,7%

1 TAs0 (%)= Total de ofertas satisfeitas ao longo do ano (colocag¢Bes)/(Ofertas no fim do ano anterior + Ofertas recebidas ao longo do

ano)*100
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Figural

1. Situag¢do no fim do ano

1.1- Desemprego registado

Pedidos de emprego por categoria

Situagao fim do ano

Amadora Var %
2015 % 2016 % 2015/16

Pedido de emprego 11380 100 9464 100 100,0

Desemprego registado 8593 75,5 6606 75,5 69,8

Empregados 996 8,8 900 8,8 9,5

Ocupados 1395 12,3 1638 12,3 17,3

Indisponiveis temporariamente 396 3,5 320 3,5 3,4

Figura 2

Evolucao do desempregoregistado

(médiaanual)

12225

11925

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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Figura 3

Desemprego registado segundo a nacionalidade

Situagdo no fim do ano

2015 2016
Ne % Ne %
Portugal 7225 84,1 5590 84,6
Unido Europeia 112 1,3 73 1,1
Africa PALOP's 933 10,9 670 10,1
Brasil 190 2,2 170 2,6
Europa de Leste 63 0,7 49 0,7
Africa 41 0,5 22 0,3
QOutros Paises 29 0,3 32 0,5
Total 8593 100 6606 100
Figura 4

Desemprego registado, segundo o género, grupo etario, situagao e

duracgdo face a procura

M H
52,2% 47,8%

12
emprego
6,8%

Jovens
8,8%

Adultos
91,2%

>=1ano

45% <lano

55%

Novo
emprego
93,2%
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Figura 5

Estrutura e evolugao do desemprego registado

Amadora Var % Var %
2014 % 2015 % 2016 % 2014/15 2015/16

Desemprego registado 9484 100 8593 100 6606 100 -9,4 -23,1

Género

Homens 4884 51,5 4262 49,6 3155 47,8 -12,7 -26,0

Mulheres 4600 48,5 4331 50,4 3451 52,2 -5,8 -20,3

Grupo etdrio

<20 169 16,6 148 16,8 95 14 -12,4 -35,8
20-24 851 83,4 732 83,2 488 7,4 -14,0 -33,3
<25 1020 10,8 880 10,2 583 8,8 -13,7 -33,8
25-34 2030 21,4 1768 20,6 1361 20,6 -12,9 -23,0
35-54 4333 45,7 3928 45,7 3004 45,5 -9,3 -23,5
55+ 2101 22,2 2017 23,5 1658 25,1 -4,0 -17,8
Jovens 1020 10,8 880 10,2 583 8,8 -13,7 -33,8
Adultos 8464 89,2 7713 89,8 6023 91,2 -8,9 -21,9
Habilitagoes

Nenhum nivel de instrucdo 707 7,5 633 7,4 477 7,2 -10,5 -24,6
EB- 12 ciclo 1908 20,1 1527 17,8 966 14,6 -20,0 -36,7
EB- 22 ciclo 1540 16,2 1370 15,9 966 14,6 -11,0 -29,5
EB-32ciclo 2028 21,4 1849 21,5 1383 20,9 -8,8 -25,2
Secundario 2388 25,2 2261 26,3 1938 29,3 -5,3 -14,3
Superior 913 9,6 953 11,1 876 13,3 4,4 -8,1

Situagao face a procura
12 emprego 744 7,8 690 8,0 448 6,8 -7,3 -35,1
Novo emprego 8740 92,2 7903 92,0 6158 93,2 -9,6 -22,1

Duragdo da procura
<lano 5571 58,7 4552 53,0 3635 55,0 -18,3 -20,1
>=1ano 3913 41,3 4041 47,0 2971 45,0 3,3 -26,5
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Figura 6

Desemprego registado por tempo de inscrigao

Situacdo no fim do ano

Var % Var %
Amadora 2014 2015 2016 2014/15  2015/16
Desemprego registado 9484 100% 8593 100% 6606 100% -9,4 -23,1
<6 meses 3793 40,0% 3156 36,7% 2465 37,3% -16,8 -21,9
6 a <12 meses 1778 18,7% 1396 16,2% 1170 17,7% -21,5 -16,2
12 a <24 meses 1553 16,4% 1610 18,7% 1133 17,2% 3,7 -29,6
>=24 meses 2360 24,9% 2431 28,3% 1838 27,8% 3,0 -24,4
<lano 5571 59% 4552 53% 3635 55% -18,3 -20,1
>=1ano 3913 41% 4041 47% 2971 45% 3,3 -26,5
Tempo médio de inscrigdo (meses) 15,8 18,0 18,5
2. Movimentos ao longo do ano
2.1- Desempregados inscritos
Figura 7

10290

Desempregados inscritos ao longo do ano

13672

12586

11880

|

2009

11774
10431 I I I I I
2010 2011 2012 2013 2014 2015

2016

|
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Figura 8

Desempregados inscritos por motivo de inscrigdo

Movimentos ao longo do ano

Amadora
Var% Var%
2014 2015 2016 2014/15 2015/16

Total 13672 100 12586 100 11880 100 -7,9 -5,6
Ex-inactivos 1473 10,8 1329 10,6 1046 8,8 -9,8 -21,3
Despedido 1275 9,3 1070 8,5 780 6,6 -16,1 -27,1
Despediu-se 515 3,8 547 4,3 416 3,5 6,2 -23,9
Desp. mutuo acordo 472 3,5 422 3,4 446 3,8 -10,6 5,7
Fim trab ndo permanente 4980 36,4 4971 39,5 4741 39,9 -0,2 -4,6
Ex-trab por conta propria 169 1,2 10 0,1 7 0,1 -94,1 -30,0
Outros 4788 35,0 4120 32,7 4337 36,5 -14,0 5,3

Ex-inativos- inclui ex-estudantes e individuos que terminaram a formagdo; Outros - Inclui reinscrigdes por falta a convocatdria/controlo, fim do servigo militar,
ex-emigrantes e beneficidrios de prestagdes de desemprego no espago europeu.

2.2- Ofertas de emprego recebidas

Figura 9

Ofertas recebidas ao longo do ano

1290
846 898

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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2.3- Ajustamento entre procura e oferta de emprego

Figura 10

Desempregados inscritos, ofertas e colocagGes

12998 13672 12586

10290 o 11774 11880
464°2 117 I
2009 I 2010 2011 I 2012 2013 2014 2015 2016
[ Desempr inscritos B Ofertas recebidas B Colocagdes
Figura 11
Estrutura das colocagdes de desempregados
Movimentos ao longo
2016
Amadora
Ne¢ %

Total 724 100
Género

Homens 371 51,2
Mulheres 353 48,8
Grupo etario
Adultos 577 79,7
Jovens 147 20,3
Situagao face a procura de emprego

12 Emprego 51 7,0
Novo emprego 673 93,0
Habilitagoes

Nenhum nivel de ensino 9 1,2
12 CICLO EB 48 6,6
22 CICLO EB 80 11,0
32 CICLO EB 190 26,2
SECUNDARIO 256 35,4
SUPERIOR 141 19,5
Duragdo da procura
<lano 509 70,3
>=1ano 215 29,7
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PRINCIPAIS CONCEITOS E DEFINIGOES — IEFP

PEDIDO DE EMPREGO Registo no Centro de Emprego de pessoa com idade igual ou superior a 16 anos (salvaguardadas
as reservas previstas na Lei), como candidato a uma colocagdo no mercado de emprego.

DESEMPREGADO O candidato inscrito num Centro de Emprego, que ndao tem trabalho, procura um emprego como
trabalhador por conta de outrem, estd imediatamente disponivel e tem capacidade para o trabalho.

DESEMPREGO REGISTADO S3o todos os desempregados, incluindo:

- Candidatos que anteriormente se encontravam na situagdo de inativos (ex2. estudantes, pessoas que se ocupavam de
tarefas domésticas);

- Reformados que procuram trabalho, tendo capacidade para trabalhar;

- Pensionistas por invalidez ou outras pessoas portadoras de uma incapacidade que desejam trabalhar, desde que nao
se encontrem afetadas por incapacidade absoluta para o trabalho.

Estdo excluidos:

- Trabalhadores temporariamente suspensos ou com redugdo da jornada de trabalho (por causas naturais, técnicas ou
econdémicas), com ou sem remuneragdo, mas que mantém um vinculo a Empresa, ainda que se encontrem a receber
uma prestacdo equiparada as prestacGes de desemprego;

- Candidatos que apresentam indisponibilidade justificada para o trabalho, sendo transferidos para a categoria de
“Indisponivel Temporariamente”;

- Candidatos a desenvolver trabalho socialmente necessario, a frequentar a¢des de formagdo profissional, estagios
profissionais ou mais medidas ativas de emprego, a exce¢do das medidas que visam a criagdo do proprio emprego ou
postos de trabalho, sendo transferidos para a categoria de “Ocupados”;

- Candidatos que iniciam atividade por conta prépria apoiados ou sejam integrados no mercado de trabalho no ambito
dos programas de apoio a criagdo de empresas e/ou postos de trabalho, sendo a sua inscri¢do anulada.
DESEMPREGADO A PROCURA DO 12. EMPREGO Pessoa que hunca teve emprego.

DESEMPREGADO A PROCURA DE NOVO EMPREGO Pessoa que ja teve um emprego. Inclui os candidatos que, tendo-se
retirado da vida ativa, qualquer que tenha sido o motivo e a dura¢do da interrup¢do, desejam reingressar. Inclui
igualmente os candidatos que tenham trabalhado com familiares, ndo sendo remunerados e os que trabalharam por
conta propria.

DESEMPREGADO JOVEM Candidato desempregado com menos de 25 anos de idade.

DESEMPREGADO ADULTO Candidato desempregado com 25 ou mais anos de idade.

DESEMPREGADO DE LONGA DURACAO Candidato inscrito como Desempregado ha um ano ou mais.

DESEMPREGADO DE MUITO LONGA DURACAO Candidato inscrito como Desempregado ha dois anos ou mais.
EMPREGADO A PROCURA DE EMPREGO Candidato inscrito num Centro de Emprego que, tendo um emprego a tempo
completo ou parcial, pretende mudar para outro emprego a tempo completo ou parcial.

OCUPADO- Candidato inscrito num Centro de Emprego a desenvolver trabalho socialmente necessario, a frequentar
formacgdo profissional ou integrado em medidas ativas de emprego, com exce¢do das medidas que visem a criagdo do

préprio emprego ou de postos de trabalho, ou seja, que visem a integracdo direta no mercado de trabalho.
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INDISPONIVEL TEMPORARIAMENTE Candidato inscrito num Centro de Emprego que n3o retne condi¢des imediatas
para o trabalho por motivo de doenca.

OFERTA DE EMPREGO Registo de um ou mais postos de trabalho, para a mesma profissdo, comunicados por uma
Entidade Empregadora para serem preenchidos por candidatos inscritos nos Centros de Emprego.

COLOCACAO Insergdo profissional de um candidato apresentado pelo Centro de Emprego para satisfagido de um posto
de trabalho registado na sequéncia da comunicagdo a uma oferta de emprego.

SITUAGCAO NO FIM DO MES Nimero de registos existentes no final do més (saldo).

MOVIMENTO AO LONGO DO MES Numero de registos efetuados durante o més (fluxo)

CLASSIFICACAO PORTUGUESA DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS (CAE- REV3) 2008 Classificacdo de todas as atividades

econdmicas nacionais, elaborada pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE).
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