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Preambulo
A Cémara Municipal da Amadora identifica, nos
seus documentos de planeamento estratégico, um
conjunto de desafios relacionados com o envelhe-
cimento da populagdo residente no Municipio,
sendo necessario encontrar mecanismos que
apelem a participacao social e ao reconhecimento

do papel dos séniores na sociedade atual.

O envelhecimento, como processo, requer uma
abordagem sistémica, focalizada na pessoa, capaz
de todas as dimensdes vivenciais que contribuem
para a sua qualidade de vida bem-estar. Assim, o
Férum Sénior Amadora integra representantes de
todas as areas de intervencado por forma a reforcar
positivamente uma abordagem integrada do
envelhecimento e das respostas a criar em seu

beneficio, corresponsabilizando cada um pelo bem

comum - Viver bem a idade.

Reconhecendo esta realidade, o Férum constitui-se
como um espaco de cidadania ativa, criado com o
objetivo de dar voz aos séniores. O Férum Sénior
Amadora, adiante designado de FSA, serda assim
um espaco privilegiado para a definigao linhas ori-
entadores para as politicas locais de envelheci-
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mento. As melhores solucdes advém sempre de
uma reflexao coletiva, focada no individuo e inte-
grando as vivéncias e expetativas daqueles que
vivem o0s problemas na primeira pessoa, em prol

do bem comum.

No respeitante a ponderacdo de custos e benefi-
cios das medidas projetadas, tratando-se de uma
intervencao de natureza social em que se pretende
auscultar os séniores para melhor adequar a inter-
vengao aos seus interesses e necessidades os
beneficios da medida serdo substancialmente
superiores aos custos, dado que a intervengdo
junto deste grupo da populacdo sera mais adequa-
da e integrada, numa ética de rentabilizacdo e

otimizacdo dos recursos disponiveis na cidade.

A autarquia desencadeou o procedimento para a
elaboragdao do Regulamento, nos termos previstos
no artigo 98.2© do Coddigo do Procedimento
Administrativo, através da publicitacdo no seu sitio

institucional.

Decorrido o prazo legal, ndo se verificou a consti-
tuicdo de interessados, razdo pela qual, ndo houve
lugar a audiéncia de interessados, prevista no arti-

go 100.° do citado Cédigo.

Assim,
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O presente Regulamento é elaborado ao abrigo
dos artigos 112.° e 241.9 da Constituicao da
Republica Portuguesa e em conformidade com o
disposto na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.9 do
Anexo I a que se refere o n.° 2 do artigo 1.9 da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Capitulo I

Disposicdao gerais

Artigo 1.°

Natureza
O FSA é um o6rgdo local de representacdo dos
séniores da cidade da Amadora, com fungbes con-
sultivas, de apreciacdo e analise dos problemas e
das propostas de solugdao, informagdo de pro-

mocao e protecdao dos seus direitos a garantir o

seu bem-estar, dignidade e qualidade de vida.

Artigo 2.°

Objetivos
Sao objetivos do FSA:
a) Ser um 6rgdo de representacao dos séniores e
de interlocucdo junto da comunidade e dos
poderes publicos na procura de solugdes
integradas e de interesse para este grupo popula-
cional;
b) Estar aberto a participacdo, tornando-o repre-

sentativo na comunidade, entre municipes, demais
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entidades e organismo de poder;

c) Promover um amplo e transparente didlogo
sobre as necessidades dos séniores, encaminhan-
do propostas as respetivas entidades;

d) Debater os direitos sociais dos séniores, crian-
do condigdes para promover a sua autonomia,
integragdo e participagdo efetiva na vida da

Cidade.

Artigo 3.°

Competéncias
a) Elaborar propostas e recomendacdes as
Autarquias e ao Conselho Local de Agdo Social;
b) Pronunciar-se sobre questdes relacionadas com
os séniores, submetidas a sua apreciacdo (indivi-
duais ou de instituicdes);
c) Participar em agdes de sensibilizacdo, na area
da promocdo e protecao dos direitos dos séniores
e da prevencdo de situagGes de perigo/violéncia;
d) Emitir pareceres sobre iniciativas relevantes na
area dos séniores;
e) Propor a organizacdao de acdes de infor-
macao/sensibilizacdo com vista a valorizagdo dos
séniores e a promocdo do envelhecimento ativo;
f) Sinalizar situagdes de vulnerabilidade social que
carecam de apoio estruturado;
g) Promover o didlogo Intergeracional e a soli-

dariedade entre geragdes;

h) Potenciar, junto das familias, a divulgacdo de
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boas praticas de apoio aos sénjores.

Capitulo IT

Organizacao e funcionamento

Artigo 4.°

Composicao
O FSA integra representantes de entidades e da
sociedade civil, sendo constituido abaixo indi-
cadas:
a) Presidente da CMA, que preside ao FSA;
b) Representante do ISS.IP;
c) Representante do MP;
d) Representante do ACES;
e) Representante da PSP;
f) 1 Representante das CSF;
g) Representante dos Bombeiros Voluntarios da
Amadora;
h) 1 Cidadao sénior designado por cada uma das
Juntas de Freguesia;
i) 2 Representantes séniores de instituicdes com
respostas sociais na area dos séniores (ERPI;
SAD; Centro de Dia, Centro de Convivio), eleitos
entre os seus pares;
j) 1 Representante sénior das Universidades
Séniores, eleito entre os seus pares;
k) 2 Representantes séniores de associacdes de
reformados, pensionistas e idosos, eleitos entre os

Seus pares;
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Artigo 5.°
Mandato e Substituicoes
1. A duracdo do mandato dos membros a que se
referem as alineas h), i), j) e k) é de 1 ano, poden-

do ser renovavel.

2. Cada entidade deve indicar um representante

efetivo e um elemento suplente.

Artigo 6.°

Direitos e deveres dos membros
1. Constituem, entre outros, direitos dos mem-
bros:
a) Estarem representados em todas as sessdes
plenarias;
b) Participar na votacdo de todas as matérias subme-
tidas a apreciagao;
c) Contribuirem efetivamente para a concecao de
medidas, programas, projetos e acdes na area dos

séniores;

2. Constituem, entre outros, deveres dos mem-
bros:

a) Estarem presentes nas reunides do FSA, ou em
caso de impossibilidade a fazerem-se representar
pelo suplente;

b) Participarem nas atividades e no acompa-
nhamento dos planos de acdo na é&rea dos

séniores;
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c) Colaborarem nas atividades de promocdo e

divulgacdo dos direitos dos séniores.

Artigo 7.°
Funcionamento
1. O FSA reune ordinariamente duas vezes por
ano, sendo por regra uma vez por semestre,
podendo extraordinariamente reunir por iniciativa
do seu presidente ou mediante requerimento de

pelo menos um terco dos seus membros com direi-

to a voto;

2. A dinamizacdo do FSA é garantida pelo presi-

dente da CMA;

3. O FSA analisard todos os assuntos relevantes
para os séniores, fazendo propostas, recomen-

dacdes e ou sugestoes;

4. Sempre que se justificar podera o FSA convidar
pessoas ou organizacgdes relevantes para analise e
reflexdo sobre tematicas de interesse para os
séniores, sem direito a voto.

Artigo 8.°
Pareceres e recomendacgoes

1. Os pareceres e as recomendacbes ndo tém

carater vinculativo;
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2. Os pareceres e recomendagdes sao elaborados
por elemento designado entre os membros do

FSA;

3. Os pareceres, recomendacdes e demais assun-
tos submetidos a votacdo, sdao aprovados por
maioria simples dos votos dos membros pre-

sentes, cabendo ao presidente voto de qualidade

em caso de empate;

4. O FSA acompanhara, junto das entidades desti-
natarias dos pareceres e recomendagdes o segui-

mento dado aos mesmos.

Artigo 9.°
Convocatorias
1. A data e hora das reuniGes ordinarias é fixada
pelo presidente e comunicada aos restantes mem-
bros com uma antecedéncia minima de dez dias

relativamente a sua realizacdo;

2. A convocatéria da reunido extraordinaria deve
ser feita para um dos dez dias seguintes a apre-
sentacao do respetivo requerimento, mas sempre
com uma antecedéncia de cinco dias sobre a data

da reuniao;

3. Qualquer alteracdo as datas fixadas para as

reunioes deve ser comunicada a todos os mem-
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bros com dois dias de antecedéncia, sobre a data

da mesma;

4. Todas as convocatdrias para as reunides sao
acompanhadas da ordem de trabalhos e respetiva
documentacdo efetuada por escrito, através de
outro meio que permita a notificacdo atempada,
designadamente contacto telefénico, confirmado
posteriormente através de correspondéncia postal

ou contacto pessoal.

Artigo 10.°
Ordem de trabalhos
1. A OT de cada reunido é estabelecida pelo presi-

dente do FSA;

2. Os membros do FSA podem solicitar a inclusao
de assuntos a abordar nas reunides, desde que o
comuniquem ao presidente com uma antecedéncia
de trés dias relativamente a data da reunido e
venha por unanimidade dos membros presentes a

ser aprovada a sua inclusao na ordem de trabalho.

Artigo 11.°
Quérum
1. Em caso de falta de quérum, deve ser convoca-
da nova reunido com um intervalo minimo de 24

horas;
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2. O FSA pode deliberar, desde que estejam pre-

sentes mais de metade dos seus membros.

Artigo 12.°
Ata da reunido
De cada reunido sera lavrada uma ata que contera
0 resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, desi-
gnadamente a data e local da reunido, os mem-
bros presentes, as deliberacées tomadas e o resul-

tado das respetivas votagoes.

Artigo 13.°
Apoio executivo
O apoio administrativo e técnico sera prestado
pelos servicos competentes da Camara Municipal

da Amadora.

Artigo 14.°
Duvidas e casos omissos
Cabe ao FSA resolver, mediante deliberagao, todos

as duvidas ou omissoes.

Artigo 15.°
Revisao e Alteracao
A revisao e alteragdo do presente Regulamento
sdo da competéncia da Céamara Municipal da

Amadora.
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Artigo 16.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia a

seguir a sua publicagao.
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