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CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 10455/2018

Lista unitaria de ordenacio final do procedimento concursal comum
preenchimento de um lugar de Assistente Graduado Sénior de
Cirurgia Pediatrica, da carreira médica e especial médica — area
de exercicio hospitalar, do mapa de pessoal do CHLC, EPE, aberto
pelo aviso n.” 3049/2018, inserto no Didrio da Repuiblica, 2.” série,
n.’ 47, de 07-03-2018.

Devidamente homologada pelo Conselho de Administracao do Centro
Hospitalar de Lisboa Central, EPE, em 21-06-2018, e para cumprimento
do disposto no n.° 6 do artigo 24.° da Portaria n.® 229-A/2015, de 03-08,
que republicou a Portaria n.® 207/2011, de 24-05, torna-se publica a lista
unitaria de ordenagédo final do procedimento concursal comum condu-
cente ao recrutamento de pessoal médico, para a categoria de assistente
graduado sénior de cirurgia pediatrica, da carreira médica e especial
médica — area de exercicio hospitalar, do mapa de pessoal do Centro
Hospitalar de Lisboa Central, EPE, aberto pelo aviso n.° 3049/2018,
inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 47, de 07-03-2018.

Lista unitaria de ordenacao final

Valores
Dr. Rui Manuel Carvalho Alves. .. ................... 16
Dr.” Ana Cristina Ramos Borges Soares Mira .. ......... 15,7
Dr.* Maria de Fatima Gomes Alves de Carvalho Alves. . . . 15
Dr.* Rafaela Moreira Murinello. .. ................... 14,5

Da homologagao da presente lista pode ser interposto recursos ad-
ministrativo, conforme o disposto no n.° 3 do artigo 27.° da Portaria
n.° 229-A/2015, de 03-08, que republicou a Portaria n.° 207/2011, de
24-05, a interpor no prazo de 10 dias uteis, para o Senhor Ministro
da Satde, com entrada no Conselho de Administragdo deste Centro
Hospitalar.

26 de junho de 2018. — O Diretor da Area de Gestio de Recursos
Humanos, Anténio Pedro Romano Delgado.
311456392

PARTE H
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Deliberagao (extrato) n.° 852/2018

Por deliberagéo de 2 de julho de 2018, do Conselho de Administragao
da ULS-Castelo Branco, E. P. E.

Isabel Maria Duque Gongalves Martins, Assistente Graduada de
Anestesiologia, da Unidade Local de Satde de Castelo Branco, EPE,
autorizada a redugdo de uma hora do seu horario semanal, (de 42 horas
para 41 horas semanais), a partir de 1 de julho de 2018, ao abrigo do
n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo, suces-
sivamente alterado e aplicavel por forga do disposto na alinea a) do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, sucessivamente
alterado.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

10 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administragao
da Unidade Local de Saitde de Castelo Branco, E. P. E., Dr. Antonio
Vieira Pires.

311500625

Deliberagao (extrato) n.° 853/2018

Por deliberagéo de 02 de julho de 2018, do Conselho de Administragao
da ULS-Castelo Branco, E. P. E.:

Antonio Maria Vieira Pires, Assistente Graduado Sénior de Medicina
Geral e Familiar, a exercer fungdes como Presidente da Unidade Local de
Saude de Castelo Branco, EPE — Autorizada a redugio do seu horario
semanal (de 38 horas para 37 horas semanais), ao abrigo do n.° 10 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de marco, sucessivamente
alterado e aplicavel por forga do disposto na alinea a) do artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 177/2009, de 04/08, alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do
Decreto-Lein.° 266-D/2012, de 31/12 e Circular Informativa n.° 6/2010,
da ACSS, de 6/06/2010, com efeitos a 1 de julho de 2018.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

10 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administragido
da Unidade Local de Satide de Castelo Branco, E. P. E., Dr. Anténio
Vieira Pires.

311500585

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MEDIO TEJO

Aviso n.° 10456/2018

Lista unitaria de ordenacao final — Procedimento concursal de
recrutamento para constituicio de relacio juridica de emprego
publico na modalidade de contrato de trabalho em funcdes pu-
blicas por tempo indeterminado, para preenchimento de 1 posto
de trabalho correspondente a carreira/categoria (nfdo revista)
de especialista de informatica, grau 1, nivel 2 — Engenharia
Informatica, aberto pela oferta n.” OE201804/0860, previsto no
mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo,
no imbito do Programa de Regularizacio Extraordinaria dos
Vinculos Precarios, Ref. A.

Nos termos e para os efeitos conjugados non.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 112/2017, de 29 de dezembro, e no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redag@o atual, torna-se ptiblico que
foi homologada, por meu despacho datado de 09.07.2018, a Lista Uni-
taria de Ordenagio Final referente ao procedimento Concursal Comum
supra identificado, aberto no ambito do Programa de Regularizacao
Extraordinaria dos Vinculos Precarios, criado pela Lei n.° 112/2017,
de 29 de dezembro, e publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
em 24 de abril de 2018.

Nos termos dos n.”4 e 5 do artigo 36.° da citada Portaria, ficam
notificados todos os candidatos, incluindo os que tenham sido exclu-
idos, do ato de homologagao da lista de ordenagdo final, a qual se
encontra afixada nas instalacdes da Comunidade Intermunicipal do
Médio Tejo e disponivel na sua pagina eletronica em www.mediotejo.pt.

10 de julho de 2018. — O Secretario Executivo Intermunicipal, Victor
Miguel Martins Arnaut Pombeiro.
311502083

MUNICiPIO DA AMADORA

Regulamento n.° 500/2018

1 — Nos termos do artigo 33.°, n.° 1, alinea k) e artigo 25.°, n.° 1,
alinea g) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro se faz publico que pela
deliberag@o da Camara Municipal da Amadora, de 20 de junho de 2018
e da Assembleia Municipal, de 28 de junho de 2018, foi aprovado a
revisdo do Regulamento do Programa Municipal de Apoio a Realiza-
¢do de Obras — “Reabilita +” (Proposta n.® 249/2018, de 14 de junho
de 2018).

2 — Faz ainda saber que, nos termos do disposto no artigo 100.° e
101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-
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-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, o Projeto deste Regulamento foi sub-
metido a consulta publica e a audiéncia dos interessados pelo prazo de
trinta (30) dias, conforme publicagdo no Boletim Municipal de 30 de
abril de 2018 (Separata n.° 16).

3 — Assim, e para os devidos efeitos legais, ¢ republicado o
Regulamento do Programa Municipal de Apoio a Realizagdo de
Obras — “Reabilita +.

Programa Municipal de Apoio a Realizagao
de Obras — “Reabilita +”

Preambulo

Decorridos 5 anos de implementacdo da Estratégia Municipal de
Reabilitagdo Urbana ¢ ja possivel fazer uma avaliag@o parcelar dos
seus impactos e dinamicas, particularmente no que ao Eixo Dinamizar
diz respeito.

Consegue-se neste momento afirmar solidamente que, ou por dis-
ponibilizacdo de recursos e apoios diretos aos particulares ou por via
da facilitagdo e remogdo de engulhos a reabilitagdo, da agdo municipal
resultaram frutos ndo despiciendos conforme o estado de conservagao
dos imoveis sitos no Concelho — particularmente nas suas zonas mais
antigas — ja evidencia.

O apoio ativo a realizagdo de obras particulares traduz-se neste mo-
mento e na larga maioria dos casos na subvengdo direta através do
programa municipal “Reabilita +”, pelo que se impde a necessidade de
reforgar esses apoios municipais como meio de assegurar: 1. a melhoria
significativa do estado de conservagdo e habitabilidade do imoével, II. a
consequente melhoria da imagem que o mesmo projeta para a Cidade,
III. a necessidade de canalizar o investimento publico para intervengdes
que ndo estejam sujeitas e/ou dependentes de fatores de mercado ou de
concorréncia.

Considera-se oportuna uma revisdo desse programa de apoio, no
sentido de, por um lado agilizar os procedimentos de candidatura e por
outro reforgar os incentivos financeiros, potenciando ao mesmo passo
a subvenc¢do municipal como meio eficaz para assegurar a melhoria
significativa do edificado e da imagem urbana.

Assim, no uso da competéncia prevista no artigo 241.° da Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa, a alinea n) do n.° 2 do artigo 23.°,
conjugada com o disposto na g) do n.° 1 do artigo 25.° e na alinea k) do
n.° 1 do artigo 33.°, todos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
estabelece o regime juridico das Autarquias locais, na sua redagao atual,
e cumpridas as formalidades previstas no artigo 96.° e seguintes do
Cédigo de Procedimento Administrativo, na redagdo atual, é aprovado
o regulamento seguinte, que foi submetido a consulta publica de 30 de
abril a 11 de junho de 2018:

Regulamento

Artigo 1.°
Programa Municipal de Apoio a Realizacio de Obras

O Programa Municipal de Apoio a Realizagdo de Obras em Edificios
Habitacionais, abreviadamente designado por REABILITA +, a par
de outros programas de incentivo existentes no ordenamento juridico
nacional, visa apoiar a realizagdo de obras de recuperacdo ou benefi-
ciacdo de partes comuns ou de uso comum, de acordo com o elencado
no artigo 1421.° do Cddigo Civil, em edificios inseridos no parque
habitacional privado, quer se encontrem constituidos em regime de
propriedade horizontal, quer ndo.

Artigo 2.°
Beneficiarios e Condicdes de Acesso

1 — Podem beneficiar do presente programa os prédios que retinam
as condigdes seguintes:

a) Sejam possuidores, a data da proposta dos servigos, de licenga de
utilizacdo com mais de 15 anos;

b) Tenham pelo menos 50 % das fragdes/unidades autdnomas do
prédio ocupadas com habitagdo, podendo as restantes estar afetas ao
exercicio de comércio ou servigos;

¢) Ser o respetivo prédio urbano composto, pelo menos, por duas
fragdes/unidades autonomas.

2 — Para os efeitos previstos no presente artigo, nao sao consideradas
as fracdes/unidades autonomas destinadas a garagens, parqueamentos
ou arrecadagdes.
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Artigo 3.°
Acdes Elegiveis

1 — As agdes elegiveis para apoio do municipio deverdo, cumulati-
vamente, preencher os seguintes requisitos:

a) Ser referentes a obras de conservagao, ordinaria ou extraordinaria,
ou a obras de beneficiac@o a realizar nas partes comuns dos edificios
constituidos em propriedade horizontal ou nas partes de uso comum dos
edificios em propriedade plena, que se enquadrem na lei geral;

b) Determinarem uma subida de, pelo menos, 0,5 pontos no indice
de anomalias do edificio;

¢) Determinem que o edificio passe a deter um estado de conservagio
igual ou superior a Bom.

2 — Para efeitos deste programa de apoio, o estado de conservagéo e
o indice de anomalias do edificio sdo apurados mediante a elaboragéo,
pelos técnicos municipais, da ficha de avaliagdo do nivel de conservagio
das partes comuns, criada pelos servigos para o efeito.

3 — Sao excluidas do presente Programa Municipal as intervengdes
em instalagdes técnicas especiais, sendo no entanto elegiveis as obras
nas redes comuns de eletricidade, de agua e de esgotos.

4 — O presente programa ndo se aplica a imoveis que tenham be-
neficiado de programas de comparticipagdo de natureza semelhante
(subvengdo a fundo perdido) nos ultimos 15 (quinze) anos a data da
proposta dos servicos.

5 — As obras devem ser iniciadas no prazo de 90 dias a contar da
notificagdo de deferimento da candidatura.

6 — A Camara Municipal podera deferir a prorrogacdo do prazo a
que se refere o nimero anterior uma sé vez, por um periodo razoavel,
mediante apresentacdo de requerimento devidamente fundamentado.

Artigo 4.°
Apoios

1 — Os apoios previstos neste programa assumem a forma de subsidio
nao reembolsavel, concedido pela Camara Municipal e tém carater de
complementaridade ao autofinanciamento.

2 — A Camara Municipal da Amadora atribui uma comparticipagio
base de 30 % do valor total das obras, de acordo com or¢amento ou
orcamentos das empresas que irdo efetuar os trabalhos.

3 — Apos validagdo dos orgamentos das obras pelos técnicos mu-
nicipais designados para o efeito, a Cdmara Municipal aprova o valor
de comparticipagdo base, com o limite maximo de 15.000,00 € por
candidatura.

4 — Em situagdes excecionais ¢ devidamente fundamentadas pelo
requerente e pelos servigos técnicos, podera a Camara Municipal aprovar
a comparticipagdo de trabalhos imprevistos e imprevisiveis que surjam
no decurso da execugao da obra, de cuja execugdo dependa a sua boa
conclusdo, ndo podendo, em qualquer dos casos, ser ultrapassado o
limite definido no nimero anterior.

5 — O pagamento do valor da comparticipa¢@o ocorrera apds a tomada
de conhecimento pela Cdmara Municipal da conclusdo dos trabalhos e
depende da verificag@o cumulativa das condigdes seguintes:

a) Verificagdo da boa execugdo das obras;

b) Obtencao do nivel de conservagdo adequado, a determinar no
local das obras, por técnicos designados para o efeito pela Camara
Municipal; e

¢) Apresentacdo da(s) fatura(s) dos trabalhos efetivamente execu-
tados.

6 — Mediante informacdo fundamentada dos servigos atestando re-
levantes méritos ou insuficiéncias na intervencdo de reabilitagdo, a
Céamara Municipal podera aprovar a majoragao ou minoragao em 30 %
da comparticipagdo base.

Artigo 5.°
Apoios Técnicos

A Camara Municipal, através dos seus servigos, concede apoio técnico
para a identificagdo das necessidades de intervengéo.

Artigo 6.°
Instrucio do Pedido de Comparticipacao
1 — As candidaturas sdo formalizadas por uma destas entidades:

a) Representante da administragdo do condominio do prédio, devendo
entregar certiddo da ata da deliberagdo da assembleia de condominos
que tenha determinado a realizagdo de obras e fotocOpia do cartdo de
pessoa coletiva do condominio;
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b) Proprietario da totalidade ou representante legal de todos os pro-
prietarios do prédio, devendo entregar procuragdes do proprietario ou
dos comproprietarios, no caso do requerente ser comproprietario do
imovel ou mandatario do(s) proprietario(s).

2 — O pedido de comparticipagdo devera ser acompanhado dos res-
tantes elementos constantes do requerimento de candidatura a fornecer
pela Camara Municipal, nomeadamente:

a) Identificacdo de todas as fragcdes/unidades autéonomas, tipo de
utilizagdo e condominos/proprietarios;

b) Declaragdo de compromisso de inicio das obras no prazo maximo
de 90 dias, a contar da data de notificacdo do deferimento da candidatura;

¢) Declaragdo de Autorizagdo para colocagdo de tela/painel publicitario
“AMA REABILITA”;

d) Descrigao predial genérica, comprovando a constitui¢do da pro-
priedade horizontal ou da propriedade plena do imoével;

e) Orcamento (s) e descri¢@o dos diversos trabalhos a efetuar, incluindo
prazo maximo de execugao.

Artigo 7.°
Acompanhamento

O acompanhamento e controlo da intervengao, nas componentes fisica
e financeira, incluindo a verificagdo documental, competem a Camara
Municipal, através dos técnicos por esta designados para o efeito.

Artigo 8.°
Meios Financeiros

A Camara Municipal inscrevera no Plano Plurianual de Investimento
e Or¢camento os meios financeiros destinados a concretizagdo do pro-
grama municipal.

Artigo 9.°
Erros e Omissoes

As duvidas e omissdes decorrentes da aplicagdo das disposi¢des
do presente regulamento serdo esclarecidas e decididas pelo Vereador
responsavel ou pelo Presidente da Camara Municipal.

Artigo 10.°
Entrada em Vigor

O presente programa entrard em vigor no primeiro dia do més seguinte
ao da sua publicagao no Didrio da Republica.

11 de julho de 2018. — A Presidente da Camara Municipal, Carla
Maria Nunes Tavares.
311501224

MUNICIPIO DE AVIS

Aviso (extrato) n.° 10457/2018

Proposta de Regulamento do Ginasio Municipal de Avis

Nuno Paulo Augusto da Silva, Presidente da Camara Municipal de
Avis, torna ptblico que a Camara Municipal de Avis, em sua reunido
ordinaria realizada a 14 de marco de 2018, deliberou dar inicio ao periodo
de consulta publica da Proposta de Regulamento do Ginasio Municipal
de Avis, pelo periodo de trinta dias uteis, a contar da data da publicacdo
do presente Aviso, no Didrio da Republica. A proposta de regulamento
encontra-se disponivel para consulta na pagina da internet da Camara
Municipal de Avis (www.cm-avis.pt) e na Divisdo de Administragdo
Geral — Servico de Atendimento ao Municipe, sito no largo Candido
dos Reis, 7480-116 Avis, todos os dias tteis, entre as 9h00 e as 13h00 e
entre as 14h00 e as 16h00. Durante o periodo de consulta publica, podem
os interessados formular as reclamagdes, observagdes ou sugestdes que
entendam por convenientes, as quais devem ser apresentadas por escrito,
dirigidas ao Sr. Presidente da Camara Municipal de Avis, podendo ser
remetidas, por correio eletronico para o enderego geral@cm-avis.pt, por
correio convencional ou entregues no balcéo de atendimento geral desta
Camara Municipal, durante o periodo normal de expediente. E, para que
conste, mandei publicar este Aviso no Didrio da Repuiblica e outros de
igual teor, que serdo afixados nos locais de estilo, na pagina da internet
da Camara Municipal de Avis.

9 de julho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal de Avis,
Dr. Nuno Paulo Augusto da Silva.
311499347
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MUNICIPIO DE ESPOSENDE

Aviso (extrato) n.° 10458/2018

Lista unitaria de ordenagao final

Para efeitos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22/1, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6/4, torna-
-se publico que se encontra afixada nas instalagdes do Municipio de
Esposende e disponibilizada na pagina eletronica, em www.municipio.
esposende.pt, a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados
no procedimento concursal comum para contratagdo de um assistente
operacional da atividade de manobrador de maquinas (ref. D), em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
aberto pelo aviso n.° 8862/2017, publicado na 2.? série do Diario da
Republica, n.° 151, de 07/08/2017, a qual foi homologada, por despacho
do Senhor Presidente da Camara Municipal, em 2 de julho de 2018.

11 de julho de 2018. — A Vice-Presidente da Camara Municipal,
Alexandra Susana Abreu Faria Carvalho Roeger, Engenheira.
311501743

Aviso (extrato) n.° 10459/2018

Lista unitaria de ordenacao final

Para efeitos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22/1, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6/4,
torna-se publico que se encontra afixada nas instalagdes do Municipio
de Esposende e disponibilizada na pagina eletroénica, em www.muni-
cipio.esposende.pt, a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos
aprovados no procedimento concursal comum para contratagdo de um
assistente operacional da atividade de eletricista (ref. A), em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
aberto pelo aviso n.° 8862/2017, publicado na 2.? série do Diario da
Republica, n.° 151, de 07/08/2017, a qual foi homologada, por despacho
do Senhor Presidente da Camara Municipal, em 2 de julho de 2018.

11 de julho de 2018. — A Vice-Presidente da Camara Municipal,
Alexandra Susana Abreu Faria Carvalho Roeger, Engenheira.
311501719

MUNICIPIO DE ESTARREJA

Aviso n.° 10460/2018

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego em contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado para preenchimento de sete postos
de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional
(Casa Museu Egas Moniz (1) — Referéncia A, Setor de Servi-
cos Educativos (4) — Referéncia B e Subunidade de Higiene e
Limpeza Publica/Setor de Servicos Urbanos (2) — Referéncia C)
(Ref.* 07/2018).

1 — Para efeitos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 06 de abril e nos termos do disposto nos artigos 33.° a 37.° da Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho, por deliberagdes da Camara Municipal de
23 de novembro de 2017 e 28 de junho de 2018, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo deste aviso
no Diario da Republica, 2.* série, procedimento concursal comum, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo in-
determinado, tendo em vista o preenchimento de sete postos de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Operacional, em conformidade com
o estabelecido no mapa de pessoal aprovado.

2 — Para efeitos do n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
06 de abril e no ambito do disposto no artigo 13.° da Lei n.° 77/2015,
de 29 de julho, declara-se ndo se encontrarem constituidas reservas de
recrutamento no proprio organismo e nio se encontrar constituida a
Entidade Gestora da Requalificacdo nas Autarquias Locais (EGRA).

3 — O procedimento concursal ¢ valido para o recrutamento do preen-
chimento dos postos de trabalho a ocupar (sete postos) e para os efeitos
do previsto no n.° 2 do artigo 40, da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril.

4 — Local de trabalho: area geografica do Municipio de Estarreja.

5 — Caracterizagao dos postos de trabalho: Fungdes de natureza ope-
racional, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de complexidade variaveis; Execugdo de tare-



