CMA 01.04.2024.GER.L.LED.67899

A

AMADORA

Cdmara Municipal

VITOR MANUEL TORRES FERREIRA, Vice-Presidente da Camara Municipal da Amadora, faz
publico, nos termos do disposto no nimero 1 do artigo 56.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, o teor das deliberacGes, tomadas na Reunido Publica Ordindria de Camara de 27 de

marco de 2024, através da qual foram aprovadas:

REUNIAO PUBLICA ORDINARIA DE CAMARA DE 27 DE MARCO DE 2024

DELIBERACOES
REABILITA - PROCESSO N.2 598/+/2023.

Aprovada, por unanimidade.

REABILITA ECO - PROCESSO N.2 577/2023.

Aprovada, por unanimidade.

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RESERVA DE RECRUTAMENTO, PARA CARREIRA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, NA CATEGORIA ENCARREGADO OPERACIONAL (NA AREA DO APOIO EDUCATIVO), PARA A
CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO — ABERTURA.

Aprovada, por unanimidade.

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RESERVA DE RECRUTAMENTO, PARA CARREIRA DE ASSISTENTE
TECNICO, NA CATEGORIA COORDENADOR TECNICO (NA AREA DO APOIO ADMINISTRATIVO ESCOLAS),
PARA A CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.

Aprovada, por unanimidade.
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE 1 POSTO DE TRABALHO
DA CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, NA CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (NA AREA DE
TRATADOR-APANHADOR DE ANIMAIS), PARA A CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO -
ABERTURA.

Aprovada, por unanimidade.

Amadora, 01 de abril de 2024.

Por subdelegacdo de competéncias da Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa e Contratacdo, nos
termos do despacho n.2 1/CDDAG/2021, de 17 de dezembro, publicado na Separata n.2 41, Boletim

Municipal de 28 de dezembro de 2021, o subscrevi.

FRukbsersSs

Paula Ascensdo
O Vice-Presidente,

Ay feuzrir,

Vitor Ferreira
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