
 

 

REUNIÃO ORDINÁRIA DE CÂMARA DE 15 DE ABRIL DE 2026 

 

 

RESUMO DE DELIBERAÇÕES 

 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou a 7ª alteração permutativa ao Orçamento da Despesa, 

PPI, PAM, e GOP’S, para o ano de 2026, e anos seguintes, bem como dar conhecimento do teor 

da alteração à Assembleia Municipal. - 7ª Alteração Permutativa 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foram aprovados os atos do Conselho de Administração dos 

Serviços Intermunicipalizados de Água e Saneamento dos Municípios de Oeiras e Amadora, nos 

exatos termos da sua Proposta de Deliberação n. º 57-SIMAS/2026, de 06 de abril de 2026. – 

SIMAS – Atos do Conselho de Administração. 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou os atos do Conselho de Administração dos Serviços 

Intermunicipalizados de Água e Saneamento dos Municípios de Oeiras e Amadora, e nos exatos 

termos da sua Proposta de Deliberação n.º 58-SIMAS/2026, de 06 de abril de 2026. - SIMAS – Atos 

do Conselho de Administração. 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foram aprovados os atos do Conselho de Administração dos 

Serviços Intermunicipalizados de Água e Saneamento dos Municípios de Oeiras e Amadora, nos 

exatos termos da sua Proposta de Deliberação n. º 60-SIMAS/2026, de 06 de abril de 2026. – 

SIMAS - Atos do Conselho de Administração. 

 

A Câmara Municipal da Amadora deliberou submeter à Assembleia Municipal, órgão competente 

para a aprovação da alteração ao mapa de pessoal, conforme resulta da alínea ccc) do n.º 1 do 

artigo 33.º e da alínea o) do n.º 1 do artigo 25.º da lei n.º 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual 

redação, conjugados com o artigo 29.º do anexo a que se refere o artigo 2.º da Lei n.º 35/2014 de 

20 de junho (LTFP). – Mapa de Pessoal – Alteração. 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foi aprovado a abertura de concurso interno de acesso limitado 

para ocupação de onze postos de trabalho de Agente Municipal de 1º Classe (a ocupar por atuais 

Agentes Municipais de 2ª classe pertencentes ao mapa de pessoal da CMA) através da constituição  



 

 

 

de vínculo de emprego público, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado. – 

Procedimento Concursal – Abertura. 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou a abertura de concurso interno de acesso limitado para 

ocupação de sete postos de trabalho de Agente Graduado (a ocupar por atuais Agentes Municipais 

de 1ª classe pertencentes ao mapa de pessoal da CMA) através da constituição de vínculo de 

emprego público, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado. – Procedimento 

Concursal – Abertura. 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foi aprovado a abertura de concurso interno de acesso limitado 

para ocupação de três postos de trabalho de Agente Graduado Principal (a ocupar por atuais 

Agentes Graduados pertencentes ao mapa de pessoal da CMA) através da constituição de vínculo 

de emprego público, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado. – Procedimento 

Concursal – Abertura. 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou a abertura de procedimento concursal comum de 

recrutamento, para ocupação de dois postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior 

(área de apoio jurídico), para a constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado. 

Foi ainda, deliberado ao abrigo do artigo 38.º da LTFP, seja fixada a 2.ª posição remuneratória, a 

que corresponde o nível remuneratório 21.º da categoria/carreira de Técnico Superior, prevista na 

tabela remuneratória única com o valor de 1.762,31€ a propor de acordo com o perfil do/a 

candidato/a, nomeadamente a competência e experiência profissional (recente) mínima de 3 anos, 

no exercício de funções em Direito Administrativo (a comprovar), considerando as dificuldades em 

fixar talento e as reduzidas taxas de candidatos que, a final, optam por celebrar contrato de trabalho 

com a câmara municipal. Aos candidatos sem experiência profissional ou com experiência inferior 

a 3 anos será oferecida a 1.ª posição remuneratória, a que corresponde o nível remuneratório 16.º 

da categoria/carreira de Técnico Superior, prevista na tabela remuneratória única com o valor de 

1.499,15€. – Procedimento Concursal – Abertura. 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foi aprovado o apoio à Associação Cultural Teatro Passagem 

de Nível, no valor de 12.500,00 em 2026, nos termos do n.º 1 da Cláusula 3.ª do Acordo de Parceria,  

 



 

 

 

no âmbito do apoio à formação, investigação e divulgação de eventos de teatro. - Associação 

Cultural Teatro Passagem de Nível – Apoio. 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou a continuidade do Acordo de Parceria, celebrado entre o 

Município da Amadora e a AQK – Associação Quórum Cultural, foi ainda deliberado a atribuição de 

um apoio financeiro à mencionada associação, previsto na Cláusula 3.ª do referido acordo. – 

Acordo de Parceria. 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foi aprovado a transferência no montante de € 415.546,67 para 

Agrupamentos de Escolas, correspondente a conservação e manutenção dos edifícios escolares. 

– Agrupamentos de Escolas. 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou a transferência de € 455.057,20 para os Agrupamentos 

de Escolas, no âmbito do Fundo de Financiamento. - Agrupamentos de Escolas - Fundo de 

Financiamento. 

 

Foi pela Câmara Municipal da Amadora aprovado a minuta do Protocolo de Cooperação Financeira, 

a celebrar entre a Agência para a Integração, Migrações e Asilo, I.P. – AIMA, o Município da 

Amadora e a AJPAS – Associação de Intervenção Comunitária, Desenvolvimento Social e de 

Saúde, para permitir a manutenção e funcionamento do Centro Local de Apoio à Integração de 

Migrantes. 

Também foi deliberado a atribuição de apoio financeiro, no valor de € 20.000,00, nos termos da 

Cláusula Terceira do mencionado instrumento jurídico. - Protocolo de Cooperação Financeira. 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foi autorizado o pedido de serviços complementares de 

vigilância, quanto ao Lote I nos seguintes locais, a Quinta do Assentista – 24h por dia, todos os dias 

do ano, no Villa Park – no horário compreendido entre as 18h e as 24h, nos dias úteis do ano, no 

Parque da Liberdade – ronda de 2 horas diárias (1h na abertura às 8h e 1h no encerramento às 

21h), todos os dias do ano;  

Foi ainda, autorizado o pedido de reforço/incremento para serviços extra (não planeados/pontuais), 

bem como os referidos serviços, que totalizam 243.021,210€ (+ IVA), sejam prestados pela 

cocontratante, Prestibel - Empresa de Segurança, S.A.. 



 

 

Por último, foi deliberado autorizar a minuta do aditamento ao contrato. - Serviços 

Complementares de Vigilância, Quanto ao Lote I. 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou a atribuição de apoio financeiro à Associação Cultural 

Teatro dos Alóes, no valor total de 30.000,00 € em 2026, no âmbito do Acordo de Parceria para o 

Desenvolvimento do Teatro, para permitir dar continuidade ao projeto teatral e plano de atividades 

da mencionada associação. - Acordo de Parceria. 

 

Pela Câmara Municipal da Amadora foi autorizado a celebração do contrato de aquisição de 

serviços entre o Município da Amadora e a Amadora Inovation, EM., Unipessoal, Lda., destinado à  

aquisição de serviços de manutenção corretiva de equipamentos afetos aos cuidados de saúde 

primários, no âmbito do projeto da “Oficina Multisserviços”, pelo montante máximo autorizado de € 

100.000,00, acrescido de IVA à taxa legal em vigor. – Contrato de Aquisição de Serviços. 

 

A Câmara Municipal da Amadora aprovou a minuta de Protocolo de Colaboração, a celebrar entre 

o Município da Amadora e o Instituto das Irmãs Hospitaleiras do Sagrado Coração de Jesus – Casa 

de Saúde de Idanha, no âmbito do Projeto DemCare, inserido em candidatura aprovada pela 

Direção Geral de Saúde (Aviso n.º 30/2025). 

Por último, foi aprovado a transferência no valor de 34.242,93 € nos termos da Cláusula Quarta 

daquele protocolo. - Protocolo de Colaboração. 


