DISTRIBUICAO GRATUITA

AMADORA Separat.q n.°12 y
Cdamara Municipal BOIetIm MU”lCpoI

17 de marco de 2025

REGULAMENTO MUNICIPAL DO
PREMIO EMPRESA SOLIDARIA

Publicado no Diario da Republica, 2.2 série - n.° 30, de 12 de fevereiro de 2025
Retificado através da Declaragdo n.° 259/2025/2

Publicada no Diario da Republica, 2.2 série - n.2 50, de 12 de margo de 2025

(Deliberacao da CMA de 04.12.2024)
(Deliberacao da AMA de 19.12.2024)



AMADORA

Camara Municipal

Municipio da Amadora

REGULAMENTO DO PREMIO EMPRESA
SOLIDARIA

Preambulo

A Responsabilidade Social das Organizacdes é a
integracdo voluntdria de preocupagdes sociais e
ambientais nas suas operacdes e na interacdo com
todas as partes interessadas.

As empresas socialmente responsaveis contribuem
para a satisfacao das necessidades dos/as
seus/suas clientes, gerindo simultaneamente as
expectativas dos/as trabalhadores/as, dos/as
fornecedores/as e da comunidade local. Trata-se de
contribuir, de forma positiva, para a sociedade e de
gerir os impactes ambientais da empresa, o que
podera proporcionar vantagens diretas para o nego-

cio e assegurar a competitividade a longo prazo.

Ser socialmente responsavel ndo se restringe ao
cumprimento de todas as obrigacdes legais - impli-
ca ir mais além através de um maior investimento
em capital humano, no ambiente e nas relagdes
com outras partes interessadas e comunidades
locais.

Tendo em conta esta realidade e o trabalho que tem
vindo a ser desenvolvido no Municipio na area da
Responsabilidade Social e considerando a crescente
importancia das questes ligadas a responsabili-
dade social para o desenvolvimento social susten-
tavel, o Municipio da Amadora, dinamiza a
Iniciativa Empresa Solidaria, com o objetivo de
distinguir as empresas com sede ou intervengao no

municipio que se destaquem pelas suas praticas de
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responsabilidade social junto da comunidade.

No contexto desta iniciativa a Camara Municipal da
Amadora atribui, anualmente, o Selo Empresa
Solidaria a todas as organizagdes que desenvolvam
acbes de responsabilidade social no territério da
Amadora, no ano anterior ao da atribuigao.

A Camara Municipal da Amadora atribui ainda o
Prémio Empresa Solidaria as empresas que mais se
destaquem ao nivel da Responsabilidade Social no
municipio, que permitira evidenciar o envolvimento
continuo das mesmas e constituirda uma forma de
motivar outras entidades a participar também em
projetos cujo objetivo € promover o bem comum,
permitindo ainda as empresas partilharem conheci-
mento e experiéncias entre si, abrindo caminho
para futuras parcerias.

De acordo com o regime juridico das autarquias
locais, aprovado pela Lei n.© 75/2013, de 12 de
Setembro, compete a Céamara Municipal da
Amadora elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Municipal os projetos de regulamentos
externos do municipio, em como aprovar os regula-
mento internos, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
artigo 33.0, competindo a Assembleia Municipal,
sob proposta da Camara Municipal da Amadora,
aprovar as posturas e os regulamentos com eficacia
externa do municipio, nos termos da alinea g) do

n.%1 do artigo 25.9°.

Compete igualmente a Camara Municipal participar
na prestagdo de servigos e prestar apoio a pessoas
em situacao de vulnerabilidade, em parceria com as
entidades competentes da administragdo central e
com instituicdes particulares de solidariedade social,
nas condigdes constantes de regulamento municipal,
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nos termos da alinea ff) do n.% 1 do artigo 33.° da
Lei n.© 75/2013, de 12 de Setembro.

No que concerne a ponderacdo dos custos e benefi-
cios da medida projetada, entende-se que os bene-
ficios do Prémio Empresa Solidario, nomeadamente
o0 contributo para erradicar a pobreza e para o
desenvolvimento de cidades e comunidades susten-
taveis, sdo superiores aos que a sua ndo implemen-
tacdo produziria.

A Camara Municipal deliberou a abertura de proce-
dimento administrativo com vista a elaboracdo do
presente Regulamento através da proposta n.? 594,
de 31 de outubro de 2024, tendo o inicio do proce-
dimento sido publicitado, nos termos previstos do
artigo 98.° do Cdédigo de Procedimento Administrativo,
pelo prazo de 10 dias, na pagina eletronica da Camara
Municipal da Amadora.

Decorrido o prazo legal, ndo se verificou constitui-
cao de interessados, razao pela qual nao houve
lugar a realizacdo de audiéncia de interessados,
prevista no artigo 100.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo.

Assim, no exercicio das competéncias conferidas
pelo artigo 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, pela alinea g) do n.° 1 do artigo 25.9,
conjugada pela alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° do
Anexo I da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro,
apresenta-se o Regulamento Prémio Empresa
Solidaria, que se rege pelas seguintes regras:

Artigo 1.°
Ambito e Objeto

1. O ambito do Prémio Empresa Solidaria é a
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responsabilidade social das empresas do municipio.

2. O Prémio Empresa Solidaria é uma iniciativa des-
tinada a reconhecer empresas que se distingam
pelo desempenho de praticas de responsabilidade
social na Amadora.

Artigo 2.°
Organizacao e Gestao do Prémio Empresa
Solidaria

O Prémio Empresa Solidaria é promovido pela
Camara Municipal da Amadora, cujas atribuicoes se
relacionam com a concegdo e gestao do prémio,
como sejam a definicdo do ambito, objeto, desti-
natarios, duracdo, parceiros e outros elementos que
caracterizam e permitem a gestdo do prémio.

Artigo 3.°
Funcionamento do Prémio Empresa Solidaria

1. O Prémio Empresa Solidaria é atribuido de 2
(dois) em 2 (dois) anos as empresas que apresen-
tem candidatura em periodo definido pela Cdmara
Municipal da Amadora.

2. Em cada edicao sao distinguidas as empresas
das seguintes tipologias:

i. Tipologia PME - as micro, pequenas e médias
empresas que empregam menos de 250 pessoas;
il. Tipologia Grande Empresa — empregam 250 ou
mais pessoas.

3. Em cada edicéo do prémio é atribuido:

— Um troféu as empresas primeiro classificadas de
cada tipologia;

- Certificado e mengdo honrosa aos segundos e ter-
ceiros classificados de cada tipologia.
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Artigo 4.°
Empresas elegiveis

1. Podem candidatar-se ao Prémio todas as empre-
sas que tenham intervengdo ou sede no municipio
da Amadora, que tenham realizado iniciativas de
responsabilidade social proprias ou em parceria
com outras organizagoes, cujos destinatarios sejam
municipes da Amadora.

2. Estdo excluidas da participacdo as empresas
municipais e outras entidades privadas envolvidas
na comunicagdo ou atribuicdo do prémio.

Artigo 5.°
Apresentacao de candidaturas

1. As empresas candidatas devem apresentar as
candidaturas individualmente, sendo excluida a
possibilidade de apresentacao de candidaturas con-

juntas.

2. Os candidatos poderdo apresentar na candidatu-
ra outras praticas que realizem individualmente ou
em parceria com outras entidades e noutros munici-
pios; contudo, para efeitos do prémio apenas serdao
consideradas as iniciativas realizadas no ambito do
municipio da Amadora.

3. As candidaturas deverao ser acompanhadas de
uma Ficha de Candidatura e apresentadas pelos
seguintes meios:

i. por e-mail para o endereco:

il. por correio para a seguinte morada: Divisdao de
Intervencao Social - Praceta Carolina Simoes,
Venteira, 2700-165 Amadora;

ili. entregues em mdo nas instalagdes da
CMA/Divisdao de Intervengao Social em envelope
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fechado.

4. A empresa devera indicar na ficha de candidatura
a tipologia a que se candidata, de acordo com o n.°
2 do artigo 3.9 do presente regulamento.

5. As candidaturas a tipologia PME - micro, peque-
nas e médias empresas deverdo ser acompanhadas
da certificacdo de PME emitida pelo IAPMEI, I.P. -
Agéncia para a Competitividade e Inovacdo, sendo
a sua auséncia motivo de exclusdao das mesmas.

6. Podem ser anexados a candidatura ficheiros ou
suportes exemplificativos das agdes realizadas, que
permitam compreender os objetivos da iniciativa e
ser indicativos dos seus resultados.

7. Sdo admitidas ao Prémio as candidaturas rece-
bidas por via eletrénica em data a definir pela
Cémara Municipal da Amadora. Séo ainda admitidas
as candidaturas que forem recebidas por correio
com data-carimbo dos servigos postais dentro dos
prazos definidos ou entregues em mao até esse
mesmo dia no local indicado no n.° 3 antecedente.

8. A Cdmara Municipal da Amadora apenas acusa a
rececdo das candidaturas eletrénicas, através de
um e-mail comprovativo de que a candidatura da
empresa foi recebida.

9. A Camara Municipal da Amadora ndo se respon-
sabiliza por qualquer anomalia informatica a que
seja alheia, relativamente a rececdo das candida-
turas por via eletrénica.

10. A candidatura ao Prémio Empresa Solidaria
implica a aceitacao do presente Regulamento, como
consta da Ficha de Candidatura.
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Artigo 6.°
Categorias do Prémio

O prémio esta organizado em categorias para per-
mitir uma analise mais estruturada das candida-
turas. Na ficha de candidatura a empresa devera
indicar em que categoria(s) se insere o seu projeto
ou iniciativa. As categorias sdo:

a) Combate a pobreza e inclusdo social (que
inclui emergéncia social, apoio financeiro, criagdo
de infraestruturas ou reabilitacdo de espacos € ou-
tros temas relacionados);

b) Educacgao, Cultura ou Desporto;

c) Saude e bem-estar (iniciativas na area dos
cuidados de salde, rastreios, acGes de prevencao
ou sensibilizacao, programas para criangas € pro-
gramas para envelhecimento ativo/séniores);

d) Ambiente.

Artigo 7.°
Iniciativas, acOes ou projetos a considerar
para o Prémio

As empresas deverdao candidatar as iniciativas,
acoes ou projetos que tenham decorrido em ano
civil anterior ao da candidatura. Nao serdo consi-
deradas candidaturas de iniciativas que ainda nao
tiveram inicio ou sobre as quais ndao sdo conhecidos
os resultados.

Artigo 8.°
Composicao do Juri

1. O Juri sera composto por um nimero minimo de
3 (trés) membros.

2. Os membros do juri sdo definidos para cada
edicdo pela Camara Municipal da Amadora.
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3. O painel incluird obrigatoriamente um represen-
tante da Camara Municipal da Amadora, que pre-
side e tera voto de qualidade e duas personalidades
de reconhecido mérito nas categorias abrangidas
pelo Prémio.

4. O juri tera 30 dias para fazer a analise das can-
didaturas ao prémio e pronunciar a sua decisdo.

Artigo 9.°
Critérios de Avaliacdo do Prémio

1. Os critérios de avaliacgdo da candidatura ao
Prémio sdo:

a) Adequacdo as necessidades do municipio e do
publico-alvo a que se dirige o projeto ou iniciativa;
b) O impacte do projeto/iniciativa na vida dos be-
neficiarios;

c) O grau de inovagao da solugdo ou iniciativa apre-
sentada;

d) O potencial de disseminagao da solugao ou ini-
ciativa.

2. Os critérios de avaliagdo definidos no n.° 1 sdo
utilizados na andlise das candidaturas das duas
tipologias do prémio, conforme artigo 3.2 do pre-
sente regulamento.

3. As candidaturas apresentadas sao avaliadas no
contexto da tipologia em que se inserem, sendo
para cada uma distinguidas as melhores solugdes
ou iniciativas.

Artigo 10.°
Comunicacgdo do Prémio

1. Ao formalizar a candidatura estdo aceites as
condigOes associadas a comunicacao do Prémio pela
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Camara Municipal da Amadora.

2. As empresas candidatas envidarao esforgos no
sentido de estarem presentes no evento de
atribuicdo do Prémio.

3. A Camara Municipal da Amadora divulgara as
boas praticas de responsabilidade social das empre-
sas, publicando no seu site e redes sociais infor-
macao relativa as candidaturas das empresas e aos
premiados.

Artigo 11.°
Disposicoes Finais

Todas as situagbes ndo previstas no presente
Regulamento serdo alvo de analise individual pelo
Jdri.

Artigo 12.°

Entrada em Vigor

O presente regulamento entraréa em vigor no
primeiro dia util seguinte ao da sua publicagdo no
Diario da Republica.

Amadora, 15 de janeiro de 2025.

O Presidente da Camara Municipal,
Vitor Manuel Torres Ferreira.
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