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Municipio da Amadora
Regulamento n.° 394/2024

Regulamento do Programa AmaSénior Viva +
Alteracao

Preambulo

De acordo com as estimativas do Instituto Nacional
de Estatistica, a populagdo do Municipio da Amadora
estd progressivamente a envelhecer, sendo que os
dados dos Censos 2021 apontam para que 22,2 %
do total da populacdao apresente idade igual ou
superior a 65 anos e destes, 49 % tém maisde 75
anos. E consabido que as tendéncias demograficas
do envelhecimento da populacdo tém fortes impli-
cacOes estruturais, nomeadamente, a nivel social e
cognitivo, pelo que é necessario analisar e com-
preender a realidade do envelhecimento, de modo a
promover novas e melhores abordagens preventi-
vas deste grupo de populagdo.

Neste sentido, o Plano Estratégico para o Envelheci-
mento Sustentdvel 2016-2025 constitui um docu-
mento de planeamento central na definicdo de
politicas publicas locais, que contemplam o proces-
so de envelhecimento da comunidade como um ele-
mento focal na organizacao da cidade da Amadora.
Tal Plano tem subjacente a ideia de que a formagao
se deve manter ao longo da vida, traduzindo-se
num processo permanente de aprendizagem em
que a formacdo nunca esta terminada, ocorrendo

desde a infancia até a idade adulta.

Em consequéncia, o Programa AmaSénior — Viva +,
implementado na Amadora ha varios anos, tem per-
mitido envolver nas atividades de aprendizagem ao
longo da vida um conjunto alargado de pessoas

com mais de 55 anos, potenciando os processos de
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envelhecimento ativo e saudavel, criando um espaco
de participacdo civica fundamental nas dinamicas
locais e combatendo o isolamento e a soliddao da

populacdo alvo.

De acordo com o regime juridico das autarquias
locais, aprovado pela Lei n.0 75/2013, de 12 de
setembro, compete a Camara Municipal da
Amadora elaborar e submeter a aprovacdao da
Assembleia Municipal os projetos de regulamentos
externos do municipio, em como aprovar os regula-
mento internos, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
artigo 33.9, competindo a Assembleia Municipal,
sob proposta da Camara Municipal da Amadora,
aprovar as posturas e os regulamentos com eficacia
externa do municipio, nos termos da alinea g) do

n.% 1 do artigo 25.9°.

Compete igualmente a Camara Municipal participar
na prestacao de servicos e prestar apoio a pessoas
em situacao de vulnerabilidade, em parceria com as
entidades competentes da administracao central e
com instituicdes particulares de solidariedade
social, nas condicdes constantes de regulamento
municipal, nos termos da alinea v) do n.° 1 do arti-

go 33.9 da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro.

No gue concerne a ponderacdo dos custos e benefi-
cios das medidas projetadas, entende-se que os
beneficios do Programa, nomeadamente, o impacto
positivo na qualidade de vida dos seniores, o enve-
Ihecimento ativo, o combate ao isolamento social e
a participacao na dinamizagdo do municipio, sdo
superiores aos custos de salde, dos equipamentos
e respostas sociais que a sua nao implementacao
produziria. Por outro lado, os custos para a con-
cretizacao do Programa sao assegurados pela

autarquia, pelos parceiros e pelos proprios partici-
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pantes do mesmo.

A Camara Municipal deliberou a abertura de proce-
dimento administrativo com vista a elaboracdo do
presente Regulamento através da proposta n.°
143/2023, de 05/04/2023, tendo o inicio do pro-
cedimento sido publicitado, nos termos previstos do
artigo 98.° do Cddigo de Procedimento Administra-
tivo, pelo prazo de 10 dias, na pagina eletrénica da

Camara Municipal da Amadora.

Decorrido o prazo legal, verificou-se a constituicao
de interessados, razao pela qual se procedeu a rea-
lizacdo de audiéncia de interessados, a que reporta
o artigo 100.° do Cddigo de Procedimento Adminis-

trativo.

Assim, no exercicio das competéncias conferidas pelo
artigo 241.° da Constituicao da Republica Portuguesa,
pela alinea g) do n.° 1 do artigo 25.9, conjugada
pela alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, apresenta-se
o Regulamento Programa Amasénior Viva+, que se

rege pelas seguintes regras:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento é elaborado e aprovado ao
abrigo do disposto nos artigos 112.9 e 241.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa e nos artigos
97.0 a 101.°0 e 135.0 a 142.9 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, no uso das atribuicdes
e competéncias conferidas pela alinea g) do n.° 1
do artigo 25 e nas alineas k) e v) do n.2 1 do artigo
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33.9, ambos do Anexo I da Lei n.© 75/2013, de 12

de setembro.
Artigo 2.°
Ambito e objeto

1. O presente regulamento tem como objeto a defi-
nicdo das condigOes de acesso e de participagdo no
Programa AmaSénior — Viva +, desenvolvido pelo
Municipio da Amadora, e dedicado a ocupagao dos
tempos livres de municipes com idade igual ou
superior a 55 anos, que sejam residentes no

Municipio da Amadora.

2. O Programa Amasénior Viva+ tem como objetivo
promover a qualidade de vida da populagdo sénior,
através da criacdao de respostas adequadas as suas
necessidades e, simultaneamente, combater situa-

¢Oes de isolamento e/ou exclusao social.

3. Entende-se por respostas sociais a realizacao de
ateliés ocupacionais, cursos teoricos, atividades fisi-
cas, realizacao de visitas culturais, mostra de ativi-
dades, exposicdo coletiva de trabalhos e outras

atividades complementares.

Artigo 3.°
Candidaturas

1. As candidaturas ao Programa Amasénior Viva+
decorrem anualmente, em periodo a designar pela
Camara Municipal da Amadora, o qual, para além de
ser previamente comunicado as entidades sociais
do municipio, sera amplamente publicitado pelos
meios habituais.

2. As candidaturas deverdo dar entrada no periodo
a que alude o numero anterior, através de formu-

lario proprio, disponibilizado pela Camara Municipal
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da Amadora, podendo ser apresentadas, individual-
mente ou em parceria por:

a) Instituicdes e organizacdes das areas social,
desportiva e cultural;

b) Juntas de Freguesia, desde que indiguem uma
instituicdo privada sem fins lucrativos, que asse-
gure a gestdo e que fara parte da parceria mediante
assinatura de acordo de cooperagdo, o qual devera

ser remetido a Camara Municipal da Amadora.

3. As instituicdes ou organizacdes da area desporti-
va que submetam candidatura ao Programa
Amasénior Viva+ e que venham a obter financia-
mento da Camara Municipal da Amadora para o
desenvolvimento de atividades fisicas e desportivas
obrigam-se a celebrar Contrato Programa para o
Desenvolvimento Desportivo, de acordo com legis-

lagdo em vigor.

4. As entidades privadas que apresentem candi-
datura ao Programa, doravante designadas por
entidades promotoras, tém de estar acreditadas
pela Camara Municipal da Amadora no Gabinete de

Apoio ao Movimento Associativo.

5. Todas candidaturas apresentadas devem inte-

grar, obrigatoriamente, o parecer da Comissao
Social de Freguesia do territério, onde vdo decorrer

as atividades.

6. O parecer referido no ndmero anterior tem
carater vinculativo sempre que a sua avaliagdo seja
negativa, pelo que a candidatura automaticamente
excluida do @mbito do processo de analise.

7. Cada entidade poderd apresentar uma candi-
datura ao Programa AmaSénior — Viva +, subme-

tendo uma ou varias atividades divididas por Ateliés
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Ocupacionais, Cursos Tedricos e Atividades Fisicas,
financiadas pela Camara Municipal da Amadora em
funcao de disponibilidade orgamental anual.

8. As entidades promotoras devem assegurar que
ndo existe duplo financiamento as atividades a que

se propdem desenvolver, no ambito do Programa.

Artigo 4.°
Avaliacao de Candidaturas

1. S3o utilizados os seguintes critérios de avaliagao,
que deverao constar da candidatura apresentada:
a) Proposta de criagdo de ateliés ocupacionais, cur-
sos teodricos ou atividades fisicas com caracter ino-
vador (com o valor de 20 %);

b) Diversidade de tipologias de atividades a criar
(com o valor de 20 %);

c) A implementacdo de estratégias promotoras de
envolvimento de novos participantes (com o valor
de 15 %);

d) Apresentacdao de resultados positivos em anos
anteriores, nomeadamente, nimero de atividades
dinamizadas, nimero de participantes envolvidos e
de atividades complementares desenvolvidas (com
o valor de 25 %);

e) O desenvolvimento de agées no ambito do Pro-
grama nao contempladas em candidatura, designa-
damente, o funcionamento de outros ateliés ocupa-
cionais e/ou cursos tedricos e/ou atividades fisicas e
a promocao de atividades complementares que be-

neficiem os participantes (com o valor de 20 %).

2. As candidaturas de continuidade sao avaliadas
mediante a apresentacdo do Relatdrio de Avaliacdo
referente ao ano anterior, em formulario a fornecer

pelos servigcos da Camara Municipal da Amadora.
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3. A auséncia de relatério de avaliacdo é fator de
exclusdao automatica da candidatura.

4. Compete a Camara Municipal da Amadora a
avaliacao e selecao das candidaturas a aprovar em
cada ano mediante a verba inscrita nas Grandes
Opgoes do Plano.

Artigo 5.°
Financiamento das Candidaturas

1. O Camara Municipal da Amadora financia anual-
mente as candidaturas apresentadas, mediante
avaliacdo fisica e financeira das mesmas e de acor-
do com verba prevista nas Grandes Opcbes do

Plano.

2. A participagdo no Programa Amasénior Viva+
implica o pagamento de comparticipagdo econémica
das atividades pelos participantes, de acordo com
tabela aprovada anualmente pela Camara Municipal

da Amadora.

3. Decorrente da gestao do financiamento aprovado
e das comparticipagdes dos participantes, deverao
as entidades promotoras dinamizar outras ativi-
dades regulares no @mbito do Programa, de acordo
com necessidades e expectativas do publico-alvo,
bem como atividades complementares que con-

tribuam para beneficio dos préprios.

4. No ambito do Programa Amasénior Viva + sdo
consideradas as seguintes despesas elegiveis:

a) Encargos com pagamento aos monitores das
atividades;

b) Encargos com seguro de acidentes pessoais dos
participantes;

c) Encargos com a promocédo de atividades comple-
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mentares, dinamizadas pelas entidades promotoras
individualmente ou em parceria com outras organi-
zacOoes do Programa, mediante validacao pela
Camara Municipal da Amadora;

d) Aluguer e amortizacdo de bens e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento das atividades, numa
l6gica de investimento na sua qualificacdo, mediante

validacdo pela Camara Municipal da Amadora;

5. No ambito do Programa Amasénior Viva + sdo
consideradas as seguintes despesas néo elegiveis:
a) Encargos com funcionamento, gestdo e
manutencado de instalagdes onde decorram as ativi-
dades do Programa;

b) Encargos com recursos humanos afetos a coor-
denacao das entidades promotoras do Programa;
c) Encargos com materiais e consumiveis utilizados
na dinamizacdo das atividades e que contribuam
para a producdo de trabalho individuais;

d) Encargos bancarios com manutencdo de contas,
empréstimos e garantias;

e) Prémio, multas, coimas, sancdes financeiras e

juros devedores;

6. As entidades promotoras que nao pretendam
apresentar candidatura de continuidade e que apre-
sentem saldos positivos deverdao proceder a
devolucao da verba no prazo de 60 (sessenta) dias
apos o langcamento das candidaturas para o ano leti-

VO seguinte.

7. As entidades promotoras que apresentem candi-
datura de continuidade ao Programa Amasénior
Viva+ e que no final do ano letivo cessante apre-
sentem saldo positivo superior ao correspondente

a despesa de funcionamento anual de 5 (cinco)
atividades, de acordo com valores aprovados pela

Camara Municipal da Amadora, deverdo proceder a
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devolugcdo da verba no prazo de 60 dias apds o
lancamento das candidaturas para o ano letivo

seguinte.

Artigo 6.°
Acompanhamento das candidaturas

1. As entidades promotoras com candidatura
aprovada deverdao assegurar um dossié técnico,
autonomo do Programa, onde devem constar os
seguintes elementos:

a) Candidatura e Relatério de Avaliacao;

b) Fichas de Inscricdo dos participantes por ativi-
dade;

c) Fichas de Assiduidade das atividades;

d) Mapas de

nomeadamente,

registo da gestdo financeira,
documentos de receitas e de
despesas e movimentos bancarios;

e) Comprovativos de pagamentos aos/as moni-
tores/as que desenvolvem atividades no Programa.
f) Informacdo individual dos/as monitores/as que
ateste a sua adequacdo as fungdes desempenha-
das, de acordo com o artigo 8.9 do presente re-

gulamento.

2. O Camara Municipal da Amadora pode, a qual-
quer momento, realizar visitas de acompanhamento
as entidades promotoras, solicitando o referido dos-
sié técnico ou qualquer outra documentacao rele-

vante para a avaliagao da execucao do Programa.

3. O Cémara Municipal da Amadora podera pro-
mover a realizacdo de auditorias externas as enti-
dades promotoras, tendo em vista a verificagdo do
cumprimento dos requisitos legais aplicaveis a pro-
mogao das atividades e gestdo de financiamento da
candidatura.
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Artigo 7.°
Deveres das entidades promotoras e

parceiras

1. As entidades promotoras e as entidades par-
ceiras (se aplicavel) devem:

a) Indicar um/a coordenador/a que fard parte da
equipa de coordenacao no Programa durante o ano
letivo;

b) Disponibilizar um espaco que relina as condicoes
adequadas para o bom desenvolvimento e manutencgao
das atividades;

c) Utilizar exclusivamente os materiais graficos de
comunicagao e outros instrumentos aprovados pelo
Programa e fornecidos pelo Camara Municipal da
Amadora;

d) Publicitar o apoio financeiro prestado pelo
Camara Municipal da Amadora, apresentando obri-
gatoriamente os logdtipos da entidade financiadora,
em conjunto com os logétipos das entidades pro-
motoras e das entidades parceiras (se aplicavel);
e) Celebrar e assumir a responsabilidade do paga-
mento do seguro de acidentes pessoais dos partici-
pantes;

f) Gerir a verba resultante das comparticipagdes
mensais dos participantes e aplicar a mesma na
dinamizagdo de outras atividades, no ambito do
Programa;

g) Elaborar o relatério final de avaliagdo em for-
mulario a fornecer pelo Camara Municipal da
Amadora, dentro do periodo definido pela mesma;
h) Articular com as demais entidades promotoras
do Programa o pagamento de todas as compartici-
pacdes econdémicas, sempre que, das suas ativi-
dades, facam parte participantes inscritos/as em

mais do que uma instituicdo;

2. As entidades promotoras que integrem este
7
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Programa nas atividades regulares das respostas
sociais prestadas, devem garantir que pelo menos
25 % das vagas das atividades desenvolvidas sao

preenchidas por membros da comunidade.

3. Devem as entidades promotoras disponibilizar
transporte para os/as respetivos/as participantes
para as atividades complementares a realizar
durante o ano letivo, sempre que as instituicoes
disponham deste recurso € o0 mesmo se encontre

disponivel.

Artigo 8.°
Monitores

1. As entidades promotoras devem indicar moni-
tores/as adequados/as ao desenvolvimento das ati-
vidades propostas em sede de candidatura.

2. Os/As monitores/as a afetar tém obrigatoria-
mente de:

a) Possuir formacdo académica adequada e especi-
fica para as atividades a desenvolver;

b) Estar inscritos/as junto da Autoridade Tributaria
como trabalhadores/as independentes;

c) Preencher a Ficha de Inscricao para Monitores e
anexar o Curriculum Vitae e os comprovativos

das suas habilitacGes académicas.

3. A afetacdo do Programa Amasénior Viva+ de
monitores/as que ndo possuam formagdo académi-
ca adequada e especifica para as atividades a de-
senvolver carece de analise casuistica pela Camara
Municipal da Amadora, estando dependente de de-

monstracao de experiéncia profissional.

4. Sao considerados requisitos preferenciais a de-
tencdo de formacdo especifica na area do envelhe-
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cimento ativo e, subsidiariamente, experiéncia pro-

fissional em edicOes anteriores.

5. A informacao individual dos/as monitores/as deve
ser anualmente remetida para o Camara Municipal
da Amadora, para criagdao e manutencao de bolsa
de monitores/as do Programa Amasénior Viva +.

6. O valor/hora a pagar aos/as monitores/as é
aprovado anualmente pela Camara Municipal da
Amadora.

CAPITULO II
Dinamizacdao do Programa Amasénior Viva+

Artigo 9.°
Funcionamento do Programa

1. O Programa AmaSénior — Viva + decorre entre
1 de outubro e 30 de junho do ano seguinte, com
interrupgdes letivas nas épocas de Natal e Pascoa,
de acordo com indicagdo da Céamara Municipal da

Amadora.

2. A dinamizagao das atividades do Programa con-
templa a seguinte carga horaria semanal:

a) Ateliés Ocupacionais — duas horas;

b) Cursos Tedricos — duas horas;

c) Atividades Fisicas — duas horas (divisivel em
dois periodos de uma hora cada).

3. O funcionamento das atividades esta dependente
da inscricdo de um numero minimo e maximo de
participantes, nomeadamente:

a) Ateliés Ocupacionais — minimo de 6 e maximo
de 12;

b) Cursos Tedéricos — minimo de 6 e maximo de 15;
c) Atividades Fisicas — minimo de 10, sendo o ma-
ximo definido pela entidade promotora, sem prejui-



AMADORA

Cdamara Municipal

zo do bom funcionamento da atividade.

4. O Programa Amasénior Viva + contempla a dina-
mizacao de programa de atividades complemen-
tares, a serem promovidas pela Cadmara Municipal
da Amadora e pelas entidades promotoras de candi-
daturas, a ser elaborado e aprovado para cada ano

letivo.

Artigo 10.°
Comparticipacdo econoémica

1. A participacdao no Programa AmaSénior — Viva +
implica o pagamento de uma comparticipacdo
econdmica pelos participantes das atividades as
entidades promotoras das mesmas, de acordo com
a tabela aprovada anualmente pela Camara
Municipal da Amadora.

2. Os/As participantes titulares de Cartao Amadora
65+ ficam isentos do pagamento da propina de

inscrigao.

3. O més de junho do ano seguinte é pago em con-

junto com a mensalidade do més de dezembro.

4. Os/As participantes inscritos/as em duas ou mais
atividades usufruem de uma redugdo na comparti-
cipacdo mensal, sendo este beneficio revisto anual-
mente pela Cadmara Municipal da Amadora.

5. As mensalidades pagas nao sao reembolsadas,
revertendo a favor do Programa.

6. Sempre que os/as participantes fiquem impedidos
de participar nas atividades em que se encontram
inscritos/as por razbes de ordem médica, deverao

fazer prova da situacao junto da entidade promotora,
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mediante apresentacdo de declaracdo médica, com
indicacdo de periodo de impedimento, ficando salva-
guardada a respetiva vaga e, se aplicavel, sendo

devolvido o valor correspondente ao més de junho.

7. Em situacdo de caréncia econdmica dos partici-
pantes, poderd o Camara Municipal da Amadora
isentar os mesmos do pagamento da compartici-
pacao das atividades, em fungdao de pedido e funda-
mentacdo realizada pelos/as coordenadores/as das

entidades promotoras.

Artigo 11.°
Participantes

1. Podem participar no Programa AmaSénior — Viva +,
todos os municipes com idade igual ou superior a 55

anos.

2. A titulo excecional, a Camara Municipal da Amadora
pode aceitar a participagcdo de municipes que nao
cumpram o requisito acima indicado, mas que se
encontrem em situagdes de desemprego prolonga-
do e/ou reforma antecipada, por forma a combater
o isolamento e a exclusdo social, mediante apresen-

tacdo de comprovativo da situacao socioeconémica.

Artigo 12.°
Direitos e Deveres dos participantes

1. Apds a inscricdo nas atividades, constitui direito
dos/as participantes, a participagdo no Programa
AmaSénior — Viva +.

2. Constituem deveres dos participantes:

a) Usar de comportamento idoneo;

b) Informar a entidade promotora ou o coorde-
nador/a da mudanga de residéncia, bem como ou-

tras circunstancias verificadas supervenientemente
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e que alterem significativamente as suas condigdes
de participacdo no Programa;

c) Efetuar o pagamento da comparticipacdo econo-
mica para a sua participacdao nas atividades;

d) Avisar a entidade promotora ou o/a coordena-
dor/a da impossibilidade de manter a sua partici-
pacdo, sob prejuizo de no ano seguinte a sua
inscricdo nao ser considerada;

e) Cumprir o horario da turma atribuida.

Artigo 13.°
Cessacgao e exclusao do direito de
participacao

Poderdo ser causas definitivas ou temporarias de
impedimento de participagdo ou da sua prossecugao
no Programa AmaSénior — Viva +:

a) A criagao de situagdes de conflito ou desacato
durante as atividades, caso em que o/a participante
podera ter que abandonar o Programa e ser impos-
sibilitado de participar em futuras iniciativas;

b) A prestacdo pelo/a participante de falsas decla-
ragdes, quer no processo de candidatura, quer ao
longo do ano a que se reporta o Programa;

c) A alteragdo ou transferéncia de residéncia, salvo
por motivo de forca maior devidamente comprova-
do, designadamente por doencga prolongada.

d) O ndo pagamento da comparticipacao financeira
das atividades.

CAPITULO III
Disposigoes finais

Artigo 14.°
Protecao de dados

1. A Camara Municipal da Amadora e as entidades
promotoras do Programa Amasénior Viva + obri-
gam-se a guardar sigilo sobre todas as informacdes
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a que venham a ter conhecimento, seja de que
forma for, em virtude do desenvolvimento do
mesmo, ndo a podendo utilizar em seu préprio
beneficio, revelar, ceder, partilhar ou permitir a sua
duplicacdo, uso ou divulgacdo, no todo ou em parte,

a terceiros, a excecdo das entidades contratantes.

2. Os dados pessoais facultados no dmbito deste
Programa serao alvo de tratamento por parte dos
servicos da Camara Municipal da Amadora, bem
como das entidades parceiras do presente
Programa, até 12 (doze) meses apos a conclusdo do
processo associado ao mesmo, sem prejuizo da sua
conservacdo para além desse periodo para cumpri-

mento de obrigagcdes municipais e/ou legais.

Artigo 15.°
Davidas e Omissoes

Cabe a Céamara Municipal da Amadora resolver,
mediante deliberacdo, todas as duvidas ou omis-
sOes decorrentes da aplicagdo do Programa
Amasénior Viva +.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

As normas do presente regulamento entram em
vigor no dia seguinte a sua publicacdo no Diario
da Republica.

12 de marco de 2024. — A Presidente da Camara
Municipal da Amadora, Carla Tavares
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