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CLAS - Conselho Local de Accédo Social

Nucleo Executivo

Ata n°© 197

Realizou-se no dia 7 de novembro de dois mil e catorze, as nove horas e trinta
minutos, na Divisdo de Acgdo Social, uma reunido de Nicleo Executivo do
Conselho Local de Acgao Social da Amadora.

Estiveram presentes na reunidao Cristina Farinha, Presidente do CLAS, Ana
Moreno, Coordenadora do N.E. do CLAS, Rute Gongalves e Sonia Pires, técnicas
de apoio ao NE, Miguel Alves, da Santa Casa da Misericordia da Amadora, Ana
Paula Correia, da Diregao Geral de Reinsercdao e Servigos Prisionais e Susana
Nogueira do ISS, I.P., Servico Amadora-Lisboa, Inés Prazeres, representante
das Juntas de Freguesia, Helena Lourengo, do Centro de Emprego da Amadora
e Monica Duarte do ACES Amadora.

A Dra. Ana Moreno deu inicio a reunido partilhando com os parceiros os
Ultimos dados sobre a populagdo sem-abrigo do municipio, informagdo
solicitada pela Estratégia Nacional para a Integracao das Pessoas Sem-abrigo
através do envio de um questionario local para ser preenchido.

Passou-se de seguida a emissdo de parecer ao relatério semestral da Casa de
Acolhimento de Emergéncia para vitimas de VD da CVP.

Trata-se de um equipamento inovador ao nivel do municipio e do distrito e que
permite dar uma resposta adequada e imediata as situagdes de emergéncia,
sinalizadas pelas varias entidades. No periodo de referéncia a que o relatério de
avaliacao se refere, esta resposta foi fundamental para o enquadramento de
varias situagdes de violéncia e em especial, situacdes de mulheres idosas em
risco. Neste contexto foi dado parecer favoravel.

Passou-se de seguida a apresentacdo da estrutura do Plano de
Desenvolvimento Social e de Saude 2015-17. A proposta inicial apresentada foi
discutida pelos parceiros, tendo-se chegado as seguintes conclusdes:
- Incluir no enquadramento do documento, juntamente com a Igualdade de
oportunidades, as tematicas das parcerias e do desenvolvimento local;
- Definicao das prioridades de intervengao: promover a coesao social do
territério e promover a salide e o bem-estar da populagdo ao longo do ciclo de
vida;
- Definigao dos Eixos de intervengao e instrumentos de trabalho:

1) Promogao da igualdade de oportunidades e cidadania ativa
(combate a violéncia, prevencao dos maus tratos na infancia e juventude e
integragdao de imigrantes); Instrumentos: II Plano Municipal contra a Violéncia;



Plano local de prevencdo de maus tratos na infancia e Juventude e Plano
Municipal para a Integracao de Imigrantes;

2) Envelhecimento Ativo (envelhecimento); Instrumento: II Plano
Gerontoldgico;

3) Promogao da Qualidade de Vida (promocao de estilos de vida
saudaveis).

Seguidamente, a Dra. Ana Moreno fez uma breve apresentagao dos
resultados dos grupos de trabalho do Encontro “Envelhecer na Cidade -
Preparacdao do II Plano Gerontoldgico da Amadora” realizado no dia 23 de
outubro, na Escola Secundaria Seomara da Costa Primo.

Foi dinamizada a metodologia participativa “World Café”, com técnicos das
varias instituicdes do municipio que trabalham com a populacdo idosa, para
trabalhar 5 areas tematicas, nomeadamente:

- Cidadania e Participagao Civica;

- Salde;

- Respostas Sociais;

- Lazer e Bem-estar;

- Relagdes Intergeracionais.

Cada grupo respondeu a 3 questdes de cada tema, passando todas as pessoas
pelos 5 temas.

No que diz respeito aos assuntos diversos, a Dra. Susana Nogueira da
Seguranga Social deu informagdes acerca da RLIS — Rede Local de Intervengao
Social, nomeadamente:

-Ja abriram as candidaturas para os 10 projetos piloto a nivel nacional (zona
norte do pais). Estes projetos terdo a duracdo de 6 meses; As entidades
candidatas tém de ser entidades privadas sem fins lucrativos;

- A partir de 1 de julho de 2015 o SAAS sera implementado a nivel nacional.

Nao havendo mais assuntos a tratar a reunido terminou pelas 12.30H.



