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Realizou-se no dia 20 de dezembro de dois mil e treze, as dez horas, na Divisdo de
Intervengdo Social, uma reunido extraordinaria de Nucleo Executivo do Conselho Local
de Agao Social da Amadora.

Estiveram presentes na reunidao Ana Moreno, Coordenadora do N.E, Rute Gongalves e
Sénia Pires, Técnicas da CMA de apoio ao Nulcleo Executivo, Inés Prazeres em
representacao das ComissOes Sociais de Freguesia, Ana Paula Correia da Direcao Geral
de Reinsercao e Servigos Prisionais e Ménica Duarte do ACES VII Amadora.

N3o estiveram presentes, Elisabete Costa da SFRAA — Quinta de S. Miguel, Antdnio
Venancio do Centro de Emprego e Formacgdo Profissional da Amadora e Susana
Nogueira do CDSS Lisboa.

Deu-se inicio @ reunido com o ponto da calendarizacdo das reunides de Nucleo
Executivo para 2014. As reunides continuardao a ter uma periodicidade quinzenal,
alterando-se o seu horario que passara a ser entre as 9.30H e as 12.30H. No més de
Abril, terd de ser realizada um reunidao numa quinta-feira (dia 24) na medida em que o
dia 25 é feriado. Os CLDS do territério (Casal da Mira e Venda Nova) serdo convocados
a participar na 12 reunido de cada més para fazerem um resumo do trabalho realizado.

Foram também ja agendadas as duas reuniGes ordinarias de CLAS, conforme o que
ficou definido no Regulamento Interno: 31 de janeiro e 12 de dezembro. Nestas
reunioes, pretende-se que haja uma maior participagao dos dirigentes das instituigoes
e para que tal seja possivel, sera necessario apostar em ordens de trabalhos muito
apelativas, com temas pertinentes para a reflexao e discussao.

Como proposta para a primeira dessas reunides, a Dra. Ana Moreno sugeriu que se
pudesse fazer uma apresentacao sobre os Fundos Comunitarios 2014-2020.

Este novo quadro de fundos comunitarios tem como principal objetivo reduzir em 200
mil as pessoas em risco de pobreza e como principais prioridades promover o
emprego, investir no capital humano e promover a inclusao social.

Relativamente & representacao das entidades sem fins lucrativos no NE, a SFRAA —
Quinta de S. Miguel vai terminar o seu periodo de representatividade em fevereiro,
pelo que serao langadas candidaturas em janeiro. A entidade sera eleita pelos seus
pares, através de voto secreto, na sessao plendria de 31 de janeiro. No que diz
respeito a representacdao das CSF no NE, foi decidido ver com todas as CSF como sera
mais conveniente, visto ainda nao ter sido completado 1 ano de representacdo da CSF
da Venteira. A representacao devera ser feita a partir do inicio de cada ano.



A Dra. Inés Prazeres apresentou a proposta de Regulamento Interno das CSF, tendo
como base o regulamento interno do CLAS aprovado na Ultima sessdo plenaria do
CLAS.

Passou-se de seguida & analise dos dados sdcio demograficos apresentados no
Encontro a Rede Social no Contexto da Reorganizacdao administrativa, realizado no
passado dia 2 de dezembro.

A Dra. Ana Moreno fez o balanco da distribuicdo de 650 cabazes a familias carenciadas
oferecidos pela GALP. A distribuicdo foi feita na Escola Roque Gameiro, no dia 18 de
dezembro e de uma maneira geral, correu bem. Houve apenas algumas reclamagoes
porque os produtos do cabaz ndo coincidiam com os produtos inicialmente listados. A
GALP ficou de averiguar a situagao.

Nao havendo mais assuntos a tratar a reunido terminou pelas 12.30H.



