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MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

CARGO CARREIRA CATEGORIA

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

POSTOS DE TRABALHO

COMPETENCIAS
ATRIBUIGOES
ACTIVIDADES

AREA DE ACTUAGAO

AREA DE
FORMAGAO

CONTRATO EM
FUNGOES
PUBLICAS POR
TEMPO
INDETERMINADO

COMISSAO
SERVICO

MOBILIDADES

CONTRATO A
TERMO
RESOLUTIVO

TOTAL

OCUPADOS

VAGOS

A ADITAR AUTOMATICAMENTE
(trabalhadores que ndo se
encontram em exercicio de
fungdes no posto de trabalho
de origem:Legenda: (1) (2)
(3)(4) (7)

AADITAR
TOTAL

DIREITO A OCUPAGAO DE
POSTO DE TRABALHO
(trabalhadores que ndo se|
encontram em exercicio
efectivo de fungdes no
posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)

DIREITO A
OCUPAGAO
TOTAL

(OBSERVAGOES

DIRIGENTE

DIRECGAO INTERMEDIA
10.GRAU

Direccédo do
Departamento de
Administracao Geral

Direccédo do
Departamento de
Administracdo
Urbanistica

Direccéo do
Departamento de
Ambiente e Servigos
Urbanos

Direcgéo do
Departamento de
Educagéo e
Desenvolvimento
Sociocultural

Direccéo do
Departamento
Financeiro

Direccdo do
Departamento de
Habitacédo e
Reaqualificagéo
Urbana

Direccédo do
Departamento de
Modernazigdo e
Tecnologias de
Informacao e
Comunicagéo

Direccéo do
Departamento de
Obras Municipais

Direccéo do Servigo
de Policia Municipal

DIRIGENTE

DIRECGAO INTERMEDIA
2°.GRAU

Chefia da Divisdo de
Apoio a Camara e
Assembleia Municipais|

Chefia do Servigo
Médico Veterinario
Municipal
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Departamento de Administracdo Geral . DAG
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MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

POSTOS DE TRABALHO

CONTRATO EM

A ADITAR AUTOMATICAMENTE
(trabalhadores que ndo se

DIREITO A OCUPAGAO DE
POSTO DE TRABALHO

Intervengdo Cultural

CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENCIAS ) . AREA DE FUNGGES comissio CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que n5_0_se DIREITO A )
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de funcdes no TOTAL

INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
< . Chefia do Servico
DIRIGENTE DIRECGAO INTERMEDIA Municipal de 0 1 0 1 0 0
2°.GRAU PP
Proteccéo Civil
Chefia da Divisdo de
Informacao 1 1 1 0 0 0
Geogrégica
Chefia do Gabinete de|
Imprensa e Relagdes 1 1 1 0 0 0
Publicas
Chefia do Gablnete o 1 o 1 o o
Operacional
Chefia do Gabinete
Juridico Administrativo t t : 0 0 0
Chefia da Diviséo de
Gestdo Administraiva 1 1 1 0 0 0
e Contratag&o
Chefia da Diviséo de
Gestéo de Bares e 0 1 1 0 0 0
Refeitérios Municipais
Chefia da Divisdo de
Gestéo de Recursos 1 1 1 0 0 0
Humanos
Chefia da Divisdo de
Remuneracdes e 1 1 1 0 0 0
Cadastro
Chefia da Diviséo de
Gestéo Urbanistica t : t 0 0 0
Chefia da Divisdo de
Juridica e 1 1 1 0 0 0
Administrativa
Chefia da Divisdo de
Equipamentos 1 1 1 0 0 0
Mecanicos
Cheflq da Divis&o de 1 1 1 0 0 0
Servigos Urbanos
Chefia da Divisdo de 1 1 1 0 0 0
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Departamento de Administracdo Geral . DAG
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MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

POSTOS DE TRABALHO

CONTRATO EM

A ADITAR AUTOMATICAMENTE
(trabalhadores que ndo se

DIREITO A OCUPAGAO DE
POSTO DE TRABALHO

Escolas

CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENCIAS ) . AREA DE FUNGGES comissio CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que n5_0_se DIREITO A )
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUAGAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
DIRECGAO INTERMEDIA || Chefia da Divisdo de
DIRIGENTE 2°.GRAU Intervencéo Social o o o 0 0 0
Chefia d? Divisao qe 1 1 1 o o o
Interveng&o Educativa
Chefia da Divisdo de
Administracéo 1 1 1 0 0 0
Financeira
Chefia da Diviséo de 1 1 1 o o o
Aprovisionamento
Chefia da Divisdo de
Habitacédo e 1 1 1 0 0 0
Realojamento
Chefia da Divisdo de
Intervencdo Urbana e 1 1 1 0 (1)=1 1 0
Gestéo do Edificado
Chefia da Divisdo
Social do Parque 1 1 1 0 0 0
Habitacional Municipal
Chefia da Diviséo de
Sistemas e
Tecnologias de 1 1 1 0 0 0
Informagéo e
Comunicacdo
Chefia da Divisdo de
Arruamentos, 1 1 1 0 0 0
lluminagéo Publica e
Espagos Verdes
Chefia da Diviséo de
Construgéo de 1 1 1 0 0 0
Equipamentos
Chefia da Diviséo de
Manutencéo de 1 1 1 0 0 0
Equipamentos
Chefia da Diviséo de
Transito e Mobiliario 1 1 1 0 0 0
Urbano
DIRECGAO INTERMEDIA ||Chefia do Gabinete de| 1 1 1 o 0 0
3°.GRAU Apoio Juridico
Chefia do Gabinete de| 1 1 1 o o o
Desporto
Chefia do Gabinete de|
Apoio A Gestéo das 1 1 1 0 0 0
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& AMADORA
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Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

na CMA

Pessoal

Servigo noutros organismos

procedimento concursal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
A ADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se balhad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.l’.se DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
Administraco Contabilidade e/ou
TECNICO SUPERIOR . G Auditoria 3 4 3 1 (1)=1 1 0
Financeira P
Contabilistica
. N Engenharia do
Amhlestr:niz:rwcos Ambiente ou 5 5 5 0 =1 1 0
Gestdo Ambiental
Animacao Cultural Animacao Sécio 3 3 3 0 0 0
Cultural
Licenciatura
Apoio a Familia Educadora de 14 14 14 0 0 0
Infancia
Apoio Educativo 12 12 12 0 @-=1 1 ©)-=1 1 ('s:foi"g’:g)
cfr Anexo referido no
n°.2, do art°.88°. da (1)=7
TECNICO SUPERIOR L.G.T.F.P. aprovada Apoio Juridico Direito 22 25 22 3 (2)=4 14 0 0
pela Lei n°.35/2014, (3)=3
de 20.06
L =1
Apoio Técnico 10 11 10 1 (7)=1 2 0
Aprovisionamento e Lic.economia e _
Gestéo de Stocks contabilidade t t 3 2 t ©®=1 t 0
Arquivos Municipais Arquivo 2 2 2 0 0 0
Arruamentos e A -
lluminagéo Péblica Engenharia Civil 4 6 4 2 3)=1 1 0
Arruamentos & Arquitetura 0 0 0 0 @=1 1 0
lluminagéo Publica q a
Arruamentos e Engenharia
lluminagéo Publica Eletrotecnica L L L 0 0 0
Autoridade Sanitaria e Medicina .
Veterinaria Municipal Veterinaria 0 o 0 o =1 N 0
- Biblioteca e _
Bibliotecas Documentagéo 2 2 2 0 (1)=1 1 0
- - ox . (2) Membros de .- = . . . -
Legenda: (1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo Gabinete de Apoio (3) Exercicio de fungdes em Comisséo de (4) Mobilidade Interna (5) Periodo Experimental no ambito de (7) Cedénciallnteresse Publico (6) Lic. sivencimento () Eleito Local
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MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

na CMA

Pessoal

Servigo noutros organismos

procedimento concursal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
AADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se trabathad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.l’.se DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de fungdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
Ciéncias da Arquitetura 0 0 0 0 4)=1 1 0
TECNICO SUPERIOR Ciencias Sociais Ciencias Socias 1 1 1 0 0 0
Comissao Protecgéo de F'slc_ulugla ou 4 3 7 7 0 0 0 0
Menores Servigo Social
Construcao /
Manutencéo de Engenharia Civil 4 5 4 1 (1)=1 2 0
Equipamentos
Construgéo /
CNICO S o Manutencéo de Arquitetura 1 2 1 1 0 0
TECNI UPERIOR Equipamentos
Construgéo / .
Manutencéo de Engenhar}la 2 2 2 0 0 0
. Eletrotecnica
Equipamentos
cfg Anexo referiduu no Construgéo / Engenharia
n°.2, do art’.88°. da Manutengéo de Mgcénica 1 2 1 1 D=1 1 0
L.G.T.F_.F‘. aprovada Equipamentos
pela Lei n°.35/2014,
de 20.06
Conservagéo e Conservagéo e 1 1 1 0 0 0
Restauro Restauro
Desporto ou
Gestéo de
Desporto Equipamentos 4 1 6 5 1 =1 1 0
Desportivos
Equlpa-m.emos Engerjhgna 1 P 1 1 =1 1 0
Mecanicos Mecanica
Arquitetura _
Espagos Verdes Paisagista 3 4 3 1 =1 1 0
Espagos Verdes Eng}enharla 1 1 1 0 0 0
Agrénomica
Fiscalizacdo Técnica 4 4 4 0 4)=1 1 0
- - ox . (2) Membros de .- = e . . -
Legenda: (1) Bxercicio de funcdes em Comissao de Servico Gabinete de Apoio (3) Bxercicio de funcdes em Comisséo de (4) Mobilidade Interna (5) Periodo Experimental no ambito de (7) Cedéncia/Interesse Publico (6) Lic. S/ vencimento (8) Eleito Local
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MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

na CMA

Pessoal

Servigo noutros organismos

procedimento concursal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
A ADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se balhad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.D.SE DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
Gestéo e Administragéo 5 5 5 0 =2 5 0
de Recursos Humanos
TECNICO SUPERIOR Gestéo e Administragdo| ooy i 2 2 2 0 0 0
de Recursos Humanos
Gestéo de Patriménio 2 2 2 0 0 0
Gestéo de Projectos ECO'.]P mia, Ges@g 4 4 4 0 0 0
ou Ciéncias Sociais|
Gestéao Fundo .
Documental BD Historia 1 1 1 0 0 0
TECNICO SUPERIOR
Geolog:l Abpllc?da edo 1 1 1 o o o
cfr Anexo referido no mbiente
n°.2, do art°.88°. da
L.G.T.F.P. aprovada .
pela Lei n°.35/2014, RHab"If?an° e Engenharia G
de 20.06 equalificagdo ngenharia Civi _ _
Urbana/Gestéo do e/ou Arquitectura 7 9 7 2 @=1 L ©)=1 L
Patriménio
Higiene e Seguranga no Higiene e 3 4 3 1 0 0
Trabalho Seguranca
Histéria Local Histéria 5 5 5 0 (7)=1 1 0
Comunicagao
Imprensa, Protocolo e Social/Ciéncias 6 6 6 o (1)=1 > 0
Relagdes Publicas Comunicagao/ (8)=1
Relagdes Publicas
Intervencéo Cultural 2 2 2 0 (1)=1 1 0
Intervengdo Educativa 7 7 7 0 (1)=1 1 0
- - ox . (2) Membros de .- = . . . -
Legenda: (1) Bxercicio de funcdes em Comissao de Servico Gabinete de Apoio (3) Bxercicio de funcdes em Comisséo de (4) Mobilidade Interna (5) Periodo Experimental no ambito de (7) Cedéncia/Interesse Publico (6) Lic. s/vencimento (8) Eleito Local
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& AMADORA | Departamento de Administracio Geral . DAG MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

Camara Municipal | Divis3o de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH . Mapa de Pessoal
MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA
DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
AADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se trabathad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.D.SE DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de fungdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
Informacéo Geogréfica 3 3 3 0 (1)=1 1 0
(1)=4
. A . 7)=1
TECNICO SUPERIOR Intervengao Social | Ciencias Sociais e 39 1 40 40 0 = 8 0
Humanas =1
@)=t

Modernizagdo e
Simplificagao 3 3 3 0 3)=1 1 0
Administrativas

Marketing e Publicidade 1 1 1 0 0 0

TECNICO SUPERIOR Nutricionista 2 2 2 0 0 0

Planeamento/
Programagao e Controlo|
Financeiro

Economia, Gestéo

ou Financas 2 3 2 L =2 2 0

cfr Anexo referido no

n°.2, do art®.88°. da Protegé&o Civil 3 3 3 0 @=1 1 0

L.G.T.F.P. aprovada

pela Lei n°.35/2014,
de 20.06

Solicitadoria 1 1 1 0 0 0

Sécio-Cultural/

Q eC a e 3 3 3 0 0 0
Informética
Direcgao Técnica
F.L.LB.D.A. : : t 0 0 0
Restauracéo 0 0 0 0 0 0 0
Transito e Mobilidrio -

Urbano Engenharia 5 8 5 3 (1)=1 1 0

) (1)=2
Urbanismo e Arquitetura Urbanl_smu ou 11 11 11 0 3)=1 4 0

Arquitetura ©®-=1

(2) Membros de
Gabinete de Apoio
Pessoal

(1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo
na CMA

(3) Exercicio de fungdes em Comisséo de
Servigo noutros organismos

Legenda: (4) Mobilidade Interna ® Penzf:;:?ﬂ?gms?igsr:;hm de (6) Lic. S/ vencimento (7) Cedéncia/Interesse Publico  (8) Eleito local
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& AMADORA
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Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

POSTOS DE TRABALHO

CONTRATO EM

A ADITAR AUTOMATICAMENTE
(trabalhadores que ndo se

DIREITO A OCUPAGAO DE
POSTO DE TRABALHO

CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENCIAS AREA DE FUNGOES comissio CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que ndo sef  DIREITO A
ATRIBUICOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS VAGOS funcs to de trabalh TOTAL encontram em exercicio | OCUPACAO OBSERVACOES
ACTIVIDADES ¢ TEMPO c RESOLUTIVO uncoes no posto de trabalho efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
ESPECIALISTA DE
INFORMATICA GRAU 2
NIVEL 1
ESPECIALISTA DE . Licenciatura em
INFORMATICA GRAU 1 Informatica \nformatica 4 6 5 1 @=1 o
NIVEL 2
ESPECIALISTA DE
INFORMATICA GRAU 1 1
INFORMATICA NIVEL 1
TECNICO INFORMATICA Informética 2
GRAU 2 NIVEL 1
Informética 5 2
12 1 1 (4=1 1 0
TECNICO INFORMATICA .
GRAU 1 NiVEL 1 Aprovisionamento 1
Informacédo Geogréfica 1
COORDENADOR Administrativa e 1 0 0 0
TECNICO Notariado
Atendimento 1 0 0 0
Nucleo de Apoio
Administratrivo DSU t 0 0 0
Nucleo de Apoio
Administrativo DGRH t 0 0 0
Compras 1 0 0 0
11 11
cfr Anexo referido no Contabilidade o 0 0 0
° o
COORDENADOR 2, do a8 da
TECNICO L.G.T.F.P. aprovada
pela Lei n°.35/2014, Cadastro 1 o o o
de 20.06
Nucleo de Apoio
Administratrivo DEDS t 0 0 0
Nucleo de Apoio
Administratrivo DHRU t 0 0 0
Tesouraria 1 0 0 0
Secretaria do Servico de 1 o o 0
Policia Municipal
Servigos Administrativos 9 3 13 12 1 o o ESCOLAS
e de Apoio Educativo
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& AMADORA
Camara Municipal

Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

Mapa de Pessoal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
AADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se balhad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.D.SE DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de fungdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
L da: (1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo (C? gleThLOS:e . (3) Exercicio de funcdes em Comisséo de (4) Mobilidade Intera (5) Periodo Experimental no &mbito de (7) Cedénciainteresse Publico (6) Lic. S/ vencimento 8) Eleito Local
egenda: na CMA P:sslg;e € Apoio Servigo noutros organismos procedimento concursal . (8) Eleito Local
Aferigdo de Pesos e
ASSISTENTE TECNICO Medidas e Medicéo de 4 4 4 0 0 0
Ruido
) — (=5
Apoio Administrativo 127 14 147 142 5 @)=7 12 0
Apoio a Familia e 14 14 14 o o o
Creches
Arquivos Municipais Arquivo 3 3 3 0 0 0
Arqueologia Argueologia 1 1 1 0
Bibliotecas Bibliotecas e 10 14 10 4 0 0
Documentagéo
ASSISTENTE TECNICO Desenho 10 10 10 0 0 0
Design Gréfico 1 0 1 0 0
P Construcéo
Diagnostico do CivilMedicoes e 3 4 3 1 ) 0
Edificado
Orgamentos
Direcgao Técnica
F.L.LB.D.A. 0 0 0 0 0
5 . Gestao do -
Educacdo Ambiental Ambiente 1 3 1 2 4)=1 1 0
Financeira Contabilidade 30 35 30 5 0 (5)=2 (6)=1 3
bk Construgéo Civil ou
Fiscalizacdo de qbras e Medigoes ou 5 3 5 1 o o
Orgamentagao
Orgamentos
Fiscalizacdo Técnica 1 4 1 3 0 0 0
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& AMADORA
Camara Municipal

Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
AADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se balhad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.D.SE DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de fungdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
L da: (1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo (C? gleThLOS:e . (3) Exercicio de funcdes em Comisséo de (4) Mobilidade Interna (5) Periodo Experimental no &mbito de (7) Cedéncialinteresse Publico (6) Lic. s/ vencimento 8) Eleito local
egenda: na CMA P:sslg;e € Apoio Servigo noutros organismos procedimento concursal : (8) Eleito local
IASSISTENTE TECNICO Gestdo Documental 3 4 3 1 =1 1 0
Higiene e Seguranga no Higiene e 1 1 1 0 0 0
Trabalho Seguranga
Informacédo Geogréfica 1 2 1 1 0 0
Intervencdo Cultural 3 4 3 1 =1 1 0
Animagao
Intervencao Social Sociocultural ou 1 1 1 0 4)=1 1 0
Psicosocial
Medi¢es 2 2 2 0 0
Produgéo de Plantas 1 1 1 0 0 0
ASSISTENTE TECNICO
Requalificagdo Urbana 1 1 1 0 0 0
Recolha e Tratamento 1 1 1 0 0 0
de Imagem
Topografia Topografia 3 4 3 1 =1 1 0
Sonoplastia 1 1 1 0 0 0
Apoio Educativo as
Creches e Jardins de 6 6 6 0 0 0 ESCOLAS
Infancia
Apoio Administrativo nas 83 8 o7 o1 6 (4)=12 16 ESCOLAS
Escolas (5)=4
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& AMADORA
Camara Municipal

Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

POSTOS DE TRABALHO

CONTRATO EM

A ADITAR AUTOMATICAMENTE
(trabalhadores que ndo se

DIREITO A OCUPAGAO DE
POSTO DE TRABALHO

CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENCIAS ) . AREA DE FUNGGES comissio CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que n5_0_se DIREITO A )
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUAGAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO N P efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
(1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo (2) Membros de (3) Exercicio de fungdes em Comisséo de " (5) Periodo Experimental no ambito de . " . .
Legenda: Gabinete de Apoio - - (4) Mobilidade Interna : (7) Cedéncia/Interesse Publico (6) Lic. S/ vencimento (8) Eleito Local
na CMA pessoal Servigo noutros organismos procedimento concursal
AGENTE MUNICIPAL
GRADUADO o 3 0 0
POLICIA MUNICIPAL
AGENTE MUNICIPAL DE 1 5 G)=1 1 0
1°. CLASSE
cfr. Mapa Ill, do Anexo| policiamento e
IV, a0 Decreto-Lei Fiscalizag&o Municipais 42 27
°.39/2000 de 17.03 “ s
AGENTE MUNICIPAL DE 6 P (5)=6 8 0
22 CLASSE (@)=2
ESTAGIARIO (5)=1 1 0
FISCAL MUNICIPAL
ESPECIALISTA 0 0
PRINCIPAL
FISCAL MUNICIPAL Policiamento e 7 0 o
ESPECIALISTA Fiscalizag&o Municipais
FISCAL MUNICIPAL 0 0
PRINCIPAL
FISCAL MUNICIPAL Topominia e Ocupacdo > o o
FISCAL MUNICIPAL ESPECIALISTA da Via Pblica 12 1
FISCAL MUNICIPAL .
PRINCIPAL Mediges 1 0 0
FISCAL MUNICIPAL o
PRINCIPAL Requalificagdo Urbana 1 0 0
a
FISCAL MUNCIPAL DE 12, Recolha e Tratamento o @-=1 1 o
CLASSE de Imagens

Legenda:

(1) Exercicio de fungdes em Comissao de Servico na CMA

(2) Membros de Gabinete
de Apoio Pessoal

(3) Exercicio de funcdes em Comisséao de

Servigo noutros organismos

(4) Mobilidade Interna

(5) Periodo

concursal

no ambito de pi

(6) Lic. S/ vencimento

(7) Cedéncia/Interesse Publico

(8) Eleito Local
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& AMADORA
Camara Municipal

Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

CARGO CARREIRA CATEGORIA

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

POSTOS DE TRABALHO

COMPETENCIAS
ATRIBUIGOES
ACTIVIDADES

AREA DE ACTUAGAO

CONTRATO EM
FUNGOES
PUBLICAS POR
TEMPO
INDETERMINADO

AREA DE
FORMAGAO

COMISSAO
SERVICO

MOBILIDADES

CONTRATO A
TERMO
RESOLUTIVO

TOTAL

OCUPADOS

VAGOS

A ADITAR AUTOMATICAMENTE
(trabalhadores que ndo se
encontram em exercicio de
fungdes no posto de trabalho
de origem:Legenda: (1) (2)
(3)4) (7)

AADITAR
TOTAL

DIREITO A OCUPAGAO DE
POSTO DE TRABALHO
(trabalhadores que ndo se|
encontram em exercicio
efectivo de fungdes no
posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)

DIREITO A
OCUPAGAO
TOTAL

(OBSERVAGOES

ENCARREGADO GERAL
OPERACIONAL

ENCARREGADO GERAL
OPERACIONAL

cfr Anexo referido no

n°.2, do art°.88°. da

L.G.T.F.P. aprovada

pela Lei n°.35/2014,
de 20.06

Coordenagéo de
Encarregados
Operacionais

ENCARREGADO
OPERACIONAL

ENCARREGADO
OPERACIONAL

cfr Anexo referido no

n°.2, do art°.88°. da

L.G.T.F.P. aprovada

pela Lei n°.35/2014,
de 20.06

Coordenacdo da
Brigada de Manutencéo
(Pintores, Pedreiros,
Canalizadores)

Coordenacao dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
actividade de Brigada
de Carpintaria e
Marcenearia

Coordenacdo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
actividade de Oficina de
Mecanica

Coordenacdo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
actividade de
Transportes e Parque
Viaturas de Apoio

Coordenagéo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
actividade de
Transportes e Parque
Magquinas Viaturas de
Obras e Higiene Urbana,

Legenda:

(1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo
na CMA

(2) Membros de
Gabinete de Apoio
Pessoal

(3) Exercicio de fungdes em Comisséo de
Servigo noutros organismos

(4) Mobilidade Interna

(5) Periodo Experimental no ambito de

procedimento concursal

(7) Cedéncia/Interesse Publico

(6) Lic. S/ vencimento

(8) Eleito Local
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& AMADORA | Departamento de Administracio Geral . DAG MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

Camara Municipal | Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH . Mapa de Pessoal
MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA
DISTRIBUIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
A ADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se trabathad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE lFUNCl‘)ES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.o.se DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUAGAO FORMACRO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL 0CUPADOS | VAGOS | o ' eto de trabalho || ToTaL | €Ncontram em exercicio | OCUPACAO OBSERVACGES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO < P efectivo de funcdes no TOTAL

de origem:Legenda: (1) (2)
(3)4) (7)

INDETERMINADO posto de trabalho de

origem: Legenda: (5) (6)

Coordenacao dos
assistentes operacionais

afectos ao sector de
ENCARREGADO 0 0 0 @=1 1 0

OPERACIONAL actividade de
Transportes e Parque

de Viaturas de Higiene
Urbana Nocturna

Coordenacao dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de 1 1 1 0 0 0
actividade de Limpeza

Urbana Nocturna

Coordenagéo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de 1 1 1 0 0 0
actividade de Cemitério
Municipal

Coordenagéo dos

ENCARREGADO assistentes operacionais
OPERACIONAL afectos ao sector de 1 1 1 0 0 0
actividade de Recolha
Diurna R.S.U.

Coordenagéo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
actividade ECO t t 0 0 0
CENTRO E RECOLHA
R.S.U.

Coordenacéo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de 1 1 1 0 0 0
actividade Recolha
Nocturna de R.S.U.

Coordenagéo dos

assistentes operacionais

afectos ao sector de 1 1 1 0 0 0

actividade de Limpeza
Diurna

(2) Membros de
Gabinete de Apoio
Pessoal

(3) Exercicio de fungdes em Comisséo de
Servigo noutros organismos

(5) Periodo Experimental no ambito de
procedimento concursal

(1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo

na CMA (4) Mobilidade Interna

Legenda: (7) Cedéncia/Interesse Publico (6) Lic. s/ vencimento (8) Eleito Local
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Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

CARGO CARREIRA CATEGORIA

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS

POSTOS DE TRABALHO

COMPETENCIAS
ATRIBUIGOES
ACTIVIDADES

AREA DE ACTUAGAO

FORMAGAO

AREA DE FUNGOES

TEMPO

CONTRATO EM

PUBLICAS POR

INDETERMINADO

COMISSAO
SERVICO

MOBILIDADES

CONTRATO A
TERMO
RESOLUTIVO

TOTAL OCUPADOS

VAGOS

A ADITAR AUTOMATICAMENTE
(trabalhadores que ndo se
encontram em exercicio de
fungdes no posto de trabalho
de origem:Legenda: (1) (2)
(3)4) (7)

AADITAR
TOTAL

DIREITO A OCUPAGAO DE
POSTO DE TRABALHO
(trabalhadores que ndo se|
encontram em exercicio
efectivo de fungdes no
posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)

DIREITO A
OCUPAGAO
TOTAL

(OBSERVAGOES

ENCARREGADO
OPERACIONAL

ENCARREGADO
OPERACIONAL

cfr Anexo referido no

n°.2, do art°.88°. da

L.G.T.F.P. aprovada

pela Lei n°.35/2014,
de 20.06

Coordenacao dos

operacionais
afectos Posto de
Limpeza da Venteira

Coordenagéo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
actividade do Posto de
Limpeza da Damaia

Coordenagéo dos
assistentes operacionais
afectos aos Mercados

Coordenacdo dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
actividade de
Manutencéo da
D.AILPE.V.

Coordenacao dos

operacionais
afectos ao sector de
actividade de
Construcdo da
D.AIPEV.

Coordenacao dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de
Serralharia

Coordenacao dos

assistentes operacionais

afectos ao sector de
Electricidade

MOBILIDADE

Legenda:

(1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo

na CMA

(2) Membros de
Gabinete de Apoio
Pessoal

(3) Exercicio de fungdes em Comisséo de

Servigo noutros organismos

(4) Mobilidade Interna

(5) Periodo Experimental no ambito de
procedimento concursal

(6) Lic.s/vencimento

(7) Cedéncia/Interesse Publico
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& AMADORA
Camara Municipal

Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

na CMA

Pessoal

Servigo noutros organismos

procedimento concursal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
AADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se balhad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.D.SE DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de fungdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
cfr Anexo referido no Coordenagéo dos
o o N A
S N o R WE Rl e sehtiowtig N R : :
OPERACIONAL OPERACIONAL pela Lei n°.35/2014, Asfalto, Alvenarias,
de 20.07 Rebocos e Calgadas
Coordenagéo dos
assistentes operacionais| 1 1 1 o o o
afectos ao sector da
Restauracdo
Coordenacao dos
assistentes operacionais
afectos ao sector de 11 1 27 12 15 0 0
actividade de Apoio
Educativo
crf.Despacho
FISCAL SERVICOS DE FISCAL SERVICOS DE n°.20/SEALOT/94 | Coordenacéo Posto de o o o o o
HIGIENE E LIMPEZA HIGIENE E LIMPEZA Publicado na Il Série Limpeza da Buraca
de 12.05
ASSISTENTE . . . _
OPERACIONAL Apoio Administrativo 8 11 8 3 4)=1 1 0
Apoio a Familia e 6 8 6 2 o
Creches
Apoio Logistico- 7 7 7 0
cfr Anexo referido no Carregador
ASSISTENTE n°.2, do ar®.49°. da Lei
OPERACIONAL n°.12-A/2008, de
27.02
Apoio Operacional 39 45 39 6 =1 1 (6)=1 1
Atendimento Telefonico 3 3 3 0 0 0
Alvenarias, Rebocos e -
Trabalhos Similares u 1 u 2 ©=1 0
(1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servico (2) Membros de (3) Exercicio de fungdes em Comisséo de " (5) Periodo Experimental no ambito de . " A .
Legenda: Gabinete de Apoio (4) Mobilidade Interna (7) Cedéncia/Interesse Publico (6) Li.s/vencimento (8)=Eleito Local
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Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

na CMA

Pessoal

Servigo noutros organismos

procedimento concursal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
A ADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENCIAS ) . AREA DE FUNGGES comissio CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que ndo sef DIREITO A )
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
giélslg\g: AL Bate-Chapas 2 2 2 0 0 0
Canalizagdes 2 6 2 4 0 0
Carplntana_ou 5 7 5 5 0 0
Marcenaria

Conducdo de Viaturas 4 5 4 1 o o

Pesadas

Condugdo de Maquinas

Pesadas e Veiculos 64 72 64 8 0 0

Especiais
cfr Anexo referido no Conducéo de 1 1 1 0 0 0

ASSISTENTE n°.2, do art°.88°. da || Transportes Colectivos
OPERACIONAL L.G.T.F.P. aprovada
pela Lei n°.35/2014,
de 20.06

Conduga.o d.e Viaturas 8 8 8 o o o

Ligeiras
Construgéo de Espagos 7 7 7 0 0 0

Verdes
Design Grafico 1 1 1 0 0 0
Electricidade-Auto 2 3 2 1 0 0
Ferreiro 0 0 0 0 0
Higiene e Salubridade 127 146 127 19 0 0

. ~ s . (2) Membros de - ~ ex . . A
Legenda: (1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo Gabinete de Apoio (3) Exercicio de fungdes em Comisséo de (4) Mobiidade Interna (5) Periodo Experimental no ambito de (7) Cedéncialinteresse Publico (6) Lic. sivencimento ®) Eleito Local
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Departamento de Administracdo Geral . DAG
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Mapa de Pessoal

na CMA

Pessoal

Servigo noutros organismos

procedimento concursal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPAGAO DE
A ADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se balhad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.D.SE DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
Impresséo Digital e em .
Offset de Documentos 4 5 4 : @=1 t 0
Lavagem de Viaturas 4 5 4 1 0 0
ASSISTENTE U
(OPERACIONAL Lubrificagdo 3 4 3 1 0 0
Manutencéo de Calcadal 2 2 2 0 0 0
Manutencéo de Espacos; 13 1 14 14 0 0 0
Verdes
Manut_engao de 5 5 5 0 0 0
Pavimentos
Mecanica-Auto 7 8 7 1 =1 1 ]
cfr Anexo referido no
° o
assisTENTE | "2 0T
OPERACIONAL 1P an !
pela Lei n°.35/2014, Pintura 5 8 5 3 0 0
de 20.06
Pintura-Auto 1 1 1 0 0 0
Pintura e Colocacéo de
Sinalizagéo Vertical e 4 8 4 4 0 0
Equipamento Urbano
Preparacéo,
Manulen_gao e 5 6 5 1 0 0
Exumagéo de
Sepulturas
Produgéo de Plantas 1 0 1 0 0
- - ox . (2) Membros de .- = . . . -
Legenda: (1) Bxercicio de funcdes em Comissdo de Servico Gabinete de Apoio (3) Bxercicio de funcdes em Comisséo de (4) Mobilidade Interna (5) Periodo Experimental no ambito de (7) Cedéncia/Interesse Publico (6) Lic. s/vencimento (8) Eleito Local
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Camara Municipal | Divis3o de Gestdo de Recursos Humanos . DGRH . Mapa de Pessoal
MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA
DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPACAO DE
AADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se trabathad -
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS ) 5 AREA DE IFUNCOES COMISSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR (trabalhadores que na.D.SE DIREITOAA ~
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de fungdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
Recepcéo, Arrumagéo,
Entrega e antrole de 1 > 1 1 o o
todos os Equipamentos
afectos aos Mercados
Recepcao, Expedicdo e
Arrumacéo de materiais.
Actualizacao Diaria da
Aplicacéo
ASSISTENTE i .
OPERACIONAL InformgFlca/Apglo aos 4 5 4 1 0 0
Inventarios Periodicos
Anuais/Verificacdo de
Stocks e Necessidades
de Reposicdo
Recolha, Higienizagéo,
Alimentacao,
Tratamento e Controlo 3 3 3 0 0 0
de Animais

cfr Anexo referido no
0.2, do arto.88°. da Recolha e Tratamento 1 1 1 0 0 0

O)Ll\JSESR!iEIEONJEL L.G.T.F.P. aprovada de Imagens
pela Lei n°.35/2014,
de 20.06
Redes Eléctricas 8 10 8 2 0 0
Restauragéo 19 27 19 8 0 0
Serralharia 8 9 8 1 0 0
Soldadura 0 0 0 0 0
Sonoplastia 1 1 1 0 0 0

(2) Membros de
Gabinete de Apoio
Pessoal

(5) Periodo Experimental no ambito de
procedimento concursal

(1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo
na CMA

Legenda: ® Exerclclq de funcbes em l.:omlssao de (4) Mobilidade Interna (7) Cedéncia/Interesse Publico (8) Eleito Local
Servigo noutros organismos
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

MAPA ATUALIZADO 30 JUNHO DE 2019

Mapa de Pessoal

na CMA

Pessoal

Servigo noutros organismos

procedimento concursal

DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS POSTOS DE TRABALHO
DIREITO A OCUPACAO DE
A ADITAR AUTOMATICAMENTE POSTO DE TRABALHO
CONTRATO EM (trabalhadores que n3o se (trabalhadores que no s
CARGO CARREIRA CATEGORIA COMPETENACIAS . B AREA DE IFUNCOES COMIsSAO CONTRATO A encontram em exercicio de | A ADITAR qui o DIREITOAA i
ATRIBUIGOES AREA DE ACTUACAO FORMACAO PUBLICAS POR SERVICO MOBILIDADES TERMO TOTAL OCUPADOS | VAGOS | o posto de trabalho || Torat || @contram em exercicio | 0CUPACAO OBSERVAGOES
ACTIVIDADES TEMPO RESOLUTIVO 0es nop efectivo de funcdes no TOTAL
INDETERMINADO de origem:Legenda: (1) (2)
B ) posto de trabalho de
origem: Legenda: (5) (6)
Vidraceiro 0 0 0 0 0
ASSISTENTE Vigilancia de Instalacdes|
(OPERACIONAL e Jardins ’ 8 ’ t 0 0
Vulcanizagéo 2 2 2 0 0 0
cfr Anexo referido no
n°.2, do art°.88°. da
L.G.T.F.P. aprovada
pela Lei n°.35/2014, Apoio Educativo em (4)=10
gigs:g:\g; AL de 20.06 Escolas e Jardins de 387 147 572 534 38 (5)=1 12 0 Rif:r\zLQ:chll )
Infancia/ESCOLAS (6)=1 .
Apoio Educativo e
Restauragéo/ 11 11 11 0 0 0 ESCOLAS
ESCOLAS
Vigilancia de Instalagoes|
e Jardins/ESCOLAS 4 4 4 0 0 0 ESCOLAS
FISCAL DE OBRAS Fiscalizado de Obras e 1 4 1 3 0 0
Empreitadas
cfr. Despacho
n°.38/88, Publicado n:
FISCAL DE OBRAS P
Il Série do D.R. de \dentificagdo e
26.01.89 Acompanhamento das
Reparagdes de 2 2 2 0 0 0
Anomalias em
Arruamentos
- ~ ex . (2) Membros de - ~ ex . . A
Legenda: (1) Exercicio de fungdes em Comisséo de Servigo Gabinete de Apoio (3) Exercicio de fungdes em Comisséo de (4) Mobiidade Interna (5) Periodo Experimental no ambito de (7) Cedéncialinteresse Publico (6) Lic. S/ vencimento ®) Eleito Local
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