
 

 

 

 
Núcleo Executivo 

 
Ata nº 297 

  
Realizou-se no dia 21 de julho de dois mil e vinte e três, às dez horas, nas instalações 
da DIS, uma reunião de Núcleo Executivo do Conselho Local de Ação Social da 
Amadora. 
  
Estiveram presentes na reunião Susana Santos Nogueira, Presidente do CLAS, Ana 
Moreno, Coordenadora do N.E. do CLAS, Rute Gonçalves e Inês Mata, técnicas de 
apoio ao NE, Natália Sá da Junta de Freguesia da Encosta do Sol em representação das 
Comissões Sociais de Freguesia, Piedade Nunes da Direção Geral de Reinserção e 
Serviços Prisionais e Elisabete Costa da SFRAA – QSM. Sónia Ciríaco, do IEFP – Serviço 
de Emprego da Amadora e Ângela Neves do ACES Amadora participaram na reunião 
online através da plataforma TEAMS. 
Não esteve presente Susana Perpétua do ISS, I.P. - Serviço Amadora. 
 
Passou-se de seguida ao primeiro ponto da ordem de trabalhos: Emissão de pareceres 
às candidaturas ao Programa Escolhas 9ª Geração. 
 
Foram recebidas 6 candidaturas para avaliação, tendo o NE emitido os pareceres, 
tendo como base a Grelha de Emissão de Pareceres do ISS – I.P. 
 
Assim, foram emitidos os seguintes pareceres: 
  

Nome do projeto Entidade promotora Território Pontuação/Parecer 

Boba Studio 
Assoc. Jardins-Escola 

João de Deus 
Casal da Boba 

83,20 (Favorável) 

Percursos 
Acompanhados 

Cooperactiva Bairro do Zambujal 
90,40 (favorável) 

Mira Jovem em 
Mentamorfose 

Associação Raízes Casal da Mira 
87,20 (Favorável) 

A Rodar OMEP Casal do Silva 83,20 (Favorável) 

Futuro Na nos Mó 
Assoc. Cultural Moinho 

da Juventude 
Cova da Moura 

87,20 (Favorável) 

Cool Brave 
Despertarte 

Pressley Ridge Zona Reboleira Sul 
83,20 (Favorável) 

 
De acordo com o Regulamento Interno do CLAS da Amadora, e tendo em conta que o 
CLAS não reunirá em tempo útil, os pareceres serão enviados via e-mail para serem 
validados pelos parceiros num prazo de 5 dias úteis. 



Na medida em que a candidatura prevê que a possibilidade de as entidades enviarem o 
Parecer do CLAS até 10 dias depois do prazo de entrega das candidaturas poderá 
ainda surgir mais algum pedido de emissão de parecer, até á data limite de entrega 
das candidaturas que é no dia 7 de agosto/23. 
 
Passou-se de seguida ao ponto dos assuntos diversos, tendo a Dra. Ana Moreno 
dado informação acerca do concurso PRR Investimento RE-C03 -i03 – Nova Geração 
de equipamentos e respostas sociais – Radar Social – criação de equipas para projeto 
piloto. O objetivo é criar 278 equipas técnicas multidisciplinares para implementação 
de projetos piloto de acordo com a dimensão populacional residente em cada 
concelho. 
As ações a executar pela equipa serão as seguintes:  

- Atualização dos instrumentos de planeamento estratégico do município – diagnóstico 

social e plano de desenvolvimento social e de saúde 

- Elaboração das cartas sociais municipais  

- Criação de um sistema de georreferenciação social de ampla abrangência, cujos 

destinatários são pessoas, famílias ou grupos em situação de vulnerabilidade social, 

incluindo as pessoas em situação de risco de pobreza, exclusão social ou discriminação 

nas suas múltiplas dimensões. 

 
O prazo de candidatura decorre entre 28 de julho e 28 de setembro e os projetos terão 
a duração de 27 meses. 
 
 
Não havendo mais assuntos a tratar, a reunião terminou pelas 12H00. 

 


