& AMADORA
Camars Munlcipel

Ata n.2 5 do juri
Avaliacio Psicoldgica

Procedimento concursal comum para contratacio em funcgées publicas por tempo indeterminado, com vista a
ocupagiio de um posto de trabalho do mapa de pessoal, na carreira de
Assistente Técnico {drea de topografia)

Aos vinte e seis dias do més de margo do ano dois mil e vinte e quatro, na sala de reunides da Divisdo de Gestdo
de Recursos Humanos, compareceram a Chefe da Divisdo de Transito e Mobilidrio Urbano, Cecilia Maria Manuela
Castro Gongalves dos Reis, Presidente do Juri do procedimento mencionado em epigrafe, o Técnico Superior,
Adelino Jorge Vicente Andrade, 1.2 vogal efetivo e a Técnica Superior, Paula Maria Baltazar Martins, 2.2 vogal
suplente, a fim de procederem & divulgacdo do resultado da Avaliagdo Psicolégica, elaborada com base na
informacdo enviada pela NOVATEJO — Servigos de Avaliagao Psicoldgica Lda, entidade especializada externa que

efetuou a referida avaliagdo psicoldgica.

Com a Avaliac3o Psicoldgica pretendeu-se avaliar aptidGes, caracteristicas de personalidade e ou competéncias

comportamentais dos candidatos, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido.
Nesta conformidade o juri deliberou por unanimidade o seguinte:

Avaliacdo Psicoldgica
Admitir o candidato abaixo mencionado com o fundamento em ter obtido a mengao de Apto na Avaliagdo

Psicolégica;

s Ricardo Jodo André Lobato Martins Dias

E nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente atZ; gue vai ser assinada por todos 0s membros do Juri.
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Procedimento concursal comum para contratagdo em fungdes pablicas por tempo indelerminado, com vista 3 ocupagio de um posto de trabalho

nio ocupado do mapa de pessoal, na carveira de Assistente Técnico (drea de topografia)



