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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:
Caracterizacdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202312/0860

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal da Amadora
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

a de origem ou superior caso comprove experiéncia de 4 anos na area de
contratagdo publica

0.00 EUR
Funcdes técnicas superiores, de apoio juridico, na area de contratagdo publica.

Relagao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituigao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatéria.

Licenciatura

Licenciatura em Direito

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Direito Direito

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1 Av. Movimento das
da Amadora Forgas

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Amadora 2700595 Lisboa Amadora
AMADORA

Formacao Profissional
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Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

a. Gerais: Ser titular de relaggo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, estar integrado/a na carreira/categoria de Técnico Superior (na
area de apoio juridico) e possuir robustez fisica e psiquica para o exercicio de
funcdes.

b. Especificos: Exercicio de fungGes e experiéncia (recente) na area de
contratagdo publica. Experiéncia comprovada na instrugéo de procedimentos de
aquisicdo de bens e servicos, em particular concursos publicos, ao nivel da
elaboragdo das pegas procedimentais, da analise de propostas e preparagao dos
respetivos relatorios, e ainda da elaboragao das informagGes instrutdrias dos
processos, desde a proposta de abertura até a proposta de adjudicacdo.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

CMA/Av. Movimento das Forcas Armadas, 1 — Mina d’Agua, 2700-595 Amadora
214369023 -recursos.humanos@cm-amadora.pt

2023-12-29

2024-01-15

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

recrutamento de 1 (um) Técnico Superior (area de apoio juridico), mediante
mobilidade na categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, para o exercicio de fungdes na Divisdo de
Aprovisionamento/Departamento Financeiro.
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MUNICIPIO DA AMADORA

AVISO

Mobilidade na categoria

Técnico Superior

(area de apoio juridico)

Por delegacdo de competéncias da Presidente da Camara, conferida pelos despachos n.° 31/GP/2021 e n.° 49/P/2021, ambos de 2
de novembro, publicados na separata n.° 34 do Boletim Municipal, de 18 de novembro de 2021, torna-se publico que se pretende
proceder ao recrutamento de 1 (um) Técnico Superior (area de apoio juridico), mediante mobilidade na categoria, nos termos do
disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcoes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho.

a. Tipo de oferta: mobilidade na categoria de Técnico Superior (area de apoio juridico) para o exercicio de fungdes na Divisdo de
Aprovisionamento/Departamento Financeiro.

2- Requisitos:

a. Gerais: Ser titular de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, estar integrado/a na carreira/categoria de
Técnico Superior (na area de apoio juridico) e possuir robustez fisica e psiquica para o exercicio de fungdes.

b. Especificos: Exercicio de fungGes e experiéncia (recente) na area de contratagdo publica. Experiéncia comprovada na instrugdo
de procedimentos de aquisicdo de bens e servigos, em particular concursos publicos, ao nivel da elaboragdo das pegas
procedimentais, da anélise de propostas e preparacao dos respetivos relatorios, e ainda da elaboragdo das informacdes instrutdrias
dos processos, desde a proposta de abertura até a proposta de adjudicacdo.

3- HabilitagBes: Licenciatura ou habilitagdo superior em Direito.

4- Métodos de selegdo: a selecdo do/a(s) candidato/a(s) sera efetuada com base na analise curricular (com caracter eliminatdrio),
sendo complementada com uma entrevista profissional de selegao, aplicdvel apenas aos candidatos pré-selecionados.

5- Remuneragdo: correspondente a posicdo e nivel remuneratérios detidos na categoria de origem ou, remuneragdo superior a
detida na categoria de origem caso comprove experiéncia de, pelo menos, 4 anos na area de contratagdo publica.

6- FuncGes genéricas a desempenhar:

a. Emitir pareceres e elaborar informacdes em matéria de contratagao publica;

b. Analisar e prestar apoio juridico aos processos de aquisi¢do;

c. Preparar as pecas e participar como juri nos procedimentos:

d. Garantir a reunido de informagdo e a prestacdo de esclarecimentos a entidades externas, nomeadamente, Tribunal de Contas e
Inspecdo Geral de Finangas.

7- Apresentagao das candidaturas:

7.1 — Prazo: O prazo para apresentacdo de candidaturas é de dez dias Uteis a contar da data de publicacdo do aviso na BEP e na
pagina eletrénica do Municipio.

7.2 - Forma: As candidaturas serdo formalizadas, mediante requerimento do candidato, com indicacdo clara e precisa da referéncia
a que se esta a candidatar, sendo entregues pessoalmente no servigo de atendimento da Camara Municipal da Amadora, ou
remetidas pelo correio, sob registo e com aviso de rececao, para CMA/Av. Movimento das Forcas Armadas, 1 — Mina d'Agua, 2700-
595 Amadora;

7.3- O requerimento de candidatura devera ser acompanhado da seguinte documentagdo:

a) Curriculum profissional detalhado do qual deve constar, designadamente, as habilitacdes literarias e/ou profissionais, as funcdes
desempenhadas, bem como as atualmente exercidas, com indicagdo dos respetivos periodos de duracdo, e atividades relevantes,
assim como, a formagao profissional detida com indicacdo das acdes de formagao finalizadas (cursos e seminarios) indicando a
respetiva duracdo, datas de realizagdo e entidades promotoras devendo juntar os respetivos comprovativos (de habilitaggo literaria,
experiéncia profissional e formagdo frequentada) para efeitos de avaliacdo curricular.

b) Declaragdo do servico de origem da qual conste o vinculo a fungdo publica, a carreira/categoria que possui, a antiguidade na
carreira/categoria ou tempo de exercicio da fungdo, a avaliacdo de desempenho do Ultimo ano, a posicdo remuneratoria detida
aquando da apresentacdo da candidatura e a descrigdo das funcdes atualmente exercidas.

8 — Quaisquer esclarecimentos sobre os presentes procedimentos serao fornecidos pela Divisao de Gestdo de Recursos Humanos,
recursos.humanos@cm-amadora.pt ou através do telefone 214369023.

Amadora, vinte e dois de dezembro de 2023

A Vereadora responsavel pela area de Recursos Humanos

Susana Santos Nogueira
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