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Ata n.2 B do juri

Lista Unitario de Ordenacao Final - 1.2 tranche

DVL

)

Procedimento cancursal comum para contratacio em fungdes publicas por tempo indeterminado,

com vista a ocupacdo de um posto de trabalho do mapa de pessoal, na carreira de

Assistente Técnico

{na area de apoio administrativo — expediente geral)

Aos dias vinte e dois do més de novembro do ano dois mil e vinte e daois, na sala de reunides da Divisdo
de Gestdo de Recursos Humanos, compareceram a Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa e
Contratacdo, Ana Paula Pereira dos Santos Viana, Presidente do Juri do procedimento mencionado em
epigrafe, a Técnica Superior, Paula Maria Baltazar Martins, 1.2 vogal efetiva, e a Assistente Técnica,
Cristina Maria Marques de Magalh3es de Carvalho Mendes, 1.2 vogal suplente, a fim de procederem 3
elaboracao da lista unitaria de ordenacao final, decorrido que foi o prazo de audiéncia dos interessados

sem que tivessem sido apresentadas alegagdes.

Iniciados os trabalhos, o juri deliberou por unanimidade atribuir as seguintes classificagdes:

Prova de Conhecimentos
Candidatos admitidos:

Candidato{a)

Classifica¢do

Adriana Calasans da Fonseca de Almeida

17,50 valores

Ana Catarina Ferreira Gomes

16,50 valores

Ana Catarina Rebelo Ferreira

16,00 valores

Ana Cristina Vicente da Silva

17,00 valores

Ana Isabel Mota Goncalves de Carvalho Belo

18,50 valores

Ana Laura Ferreira de Freitas **

18,50 valores

Ana Lucia Leal Rolddo

17,00 valores

Ana Lucinda Carvalho Brito *

16,50 valores

Ana Paula Simdes Batista

17,50 valores

Ana Rita Rosa Oliveira

16,00 valores

Anabela Marina Correia Feliciano **

18,50 valores

Andreia Filipa Alves Figueira

19,50 valores

Antodnio Jorge Lopes da Luz

17,50 valores

Armando Paulo Trides Gouveia Gomes **/***

18,50 valores

Carlos Filipe de Jesus 5a

19,00 valores

Carlos Humberto Amancio Vintém

16,00 valores

Catarina Sofia Sousa Rodrigues

18,00 valores

Célia Marques dos Santos Silva 18,00 valores
Cinthia Débora Alves da Pina 17,00 valores
Daniel José Vaz da Silva 19,00 valores
Daniela Sofia Nunes Alves Achada Tavares 18,00 valores
Diana Isabel Ribeirg Pinto Ferreira 17,00 valores
Fatima Monteiro de Andrade * 18,00 valores

Procedimento concursal comum para contralagie em fungdes piblicas por tempo indelerminado, com vista 3 ocupaglo de 1 posto de trabalho nio

ocupado do mapa de pessoal, na carreira de Assislente Técnico (apoio administrativo - expediente geral)
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Guilherme Marques Ferreira

17,50 valores

Helena Cristina Rodrigues de Barros de Almeida Paiva

16,50 valores

Helena Susana de Sousa Mouquinho Pontes *

17,00 valores

Hélio Higino Rodrigues da Silva

16,50 valores

Inés Soraia de Jesus Bastos Teixeira *

17,50 valores

Joana Alexandra Moreira Jacinto

16,00 valores

Juliana Lima Muniz Ferreira

17,00 valores

Lisandra Patricia da Silva Lopes

16,50 valores

Maria Olinda Rodrigues Len

17,00 valores

Mariana Lopes Vieira Durana

17,50 valores

Marisa Alexandra Silva Rodrigues

18,00 valores

Marisa Bernardino Seno 18,00 valores
Marisa das Dores Fernandes Martins 17,00 valores
Marta Correia Curado 18,50 valores
Miguel Filipe Borges Picado * 19,00 valores

Manica Sofia Gaspar Marques

17,50 valores

Nadia Cristina Fernandes dos Santos *

16,50 valores

Nuno Abilio Santos Rocha

17,50 valores

Paula Alexandra Pacheco Ribeiro Scares de Carvalho

17,00 valores

Rahim Hassam Rassal

17,50 valores

Raquel Antunes Tremoco

16,00 valores

Rita Carvalho da Rosa Alves

16,50 valores

Rita Tavares Marques 19,00 valores
Sara Alexandra Paciéncia de Sousa 19,00 valores
Teresa Paula Laureano Antunes 19,00 valores

Vera Lucia Leite de Oliveira

19,00 valores

Avaliacio Psicoldgica

Admitir os candidatos abaixo mencionados por terem obtido a classificacao de Bom correspondente

a 16 valores:

. Ana Laura Ferreira de Freitas **
. Carlos Humberto Améncio Vintém

Admitir os candidatos abaixo mencionados por terem obtido a classificacdo de Suficiente

correspondente a 12 valores:

. Adriana Calasans da Fonseca de Almeida

° Ana Catarina Ferreira Gomes

. Ana Catarina Rebelo Ferreira

. Ana Cristina Vicente da Silva

. Ana Isabel Mota Goncalves de Carvalho Belo
. Ana Lucia Leal Rold3o

. Ana Lucinda Carvalho Brito *

e Ana Rita Rosa Oliveira

. Andreia Filipa Alves Figueira

Procedimento concursal comum para contralagio em fungbes pablicas por lempo indeterminado, com vista 3 ocupagio de 1 posio de trabalho nie

ocupade do mapa de pessoal, na carreira de Assistenie Técnico (apoio administrativo - expediente geral)
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. Carios Filipe de Jesus Sa

. Catarina Sofia Sousa Rodrigues

. Célia Marques dos Santos Silva

) Cinthia Débora Alves da Pina

. Daniel José Vaz da Silva

. Diana Isabel Ribeiro Pinto Ferreira
. Guilherme Marques Ferreira

. Hélio Higino Rodrigues da Silva

. Inés Soraia de Jesus Bastos Teixeira *
. Juliana Lima Muniz Ferreira

. Lisandra Patricia da Silva Lopes

. Marisa Alexandra Silva Rodrigues
. Marisa Bernardino Seno

. Marta Correia Curado

. Miguel Filipe Borges Picado *

J Rahim Hassam Rassal

. Raquel Antunes Tremogo

e Rita Carvalho da Rosa Alves

. Rita Tavares Marques

. Sara Alexandra Paciéncia de Sousa
. Teresa Paula Laureano Antunes

Excluir os candidatos abaixo mencionados por terem obtido a classificagdo de Reduzido
correspondente a 8 valores:

. Anabela Marina Correia Feliciano **

. Antdnio Jorge Lopes da Luz

. Armando Paulo Trides Gouveia Gomes **/***
. Fatima Monteiro de Andrade

. Helena Susana de Sousa Mouquinho Pontes *
. Joana Alexandra Moreira Jacinto

. Mariana Lopes Vieira Durana

) Marisa das Dores Fernandes Martins

. Nuno Ahilio Santos Rocha

. Paula Alexandra Pacheco Ribeiro Soares de Carvalho
. Vera Lucia Leite de Oliveira

Excluir as candidatas abaixo mencionadas com o fundamento em n3o terem comparecido a Avalia¢io
Psicologica:

. Ana Paula Simdes Batista

. Daniela Sofia Nunes Alves Achada Tavares

. Helena Cristina Rodrigues de Barros de Almeida Paiva
U Maria Olinda Rodrigues Len

. Manica Sofia Gaspar Marques

. Nadia Cristina Fernandes dos Santos *

Procedimento concursal comum para contratagdo em fungdes publicas por tempo indeterminado, com vista i ocupagao de 1 posto de trabalho nao

ocupado do mapa de pessoal, na carreira de Assistente Técnico (apoic administrativo - expediente geral) 3
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Entrevista Profissional de Selecdo
Candidatos admitidos:

Candidatos excluidos com fundamento em terem obtido uma classificacdo inferior a 9,5 valores:

Candidato(a)

Classificagdo

Adriana Calasans da Fonseca de Almeida

13,33 valores

Ana Catarina Ferreira Gomes

13,33 valores

Ana Isabel Mota Gongalves de Carvalho Belo

14,00 valores

Ana Laura Ferreira de Freitas **

12,00 valores

Ana Lucia Leal Rolddo

13,33 valores

Ana Lucinda Carvalho Brito *

10,67 valores

Ana Rita Rosa Oliveira

15,33 valores

Andreia Filipa Alves Figueira

16,00 valores

Carlos Filipe de Jesus 53

18,00 valores

Carlos Humberto Amancio Vintém

12,00 valores

Catarina Sofia Sousa Rodrigues

16,00 valores

Celia Margques dos Santos Silva

12,00 valores

Cinthia Débora Alves da Pina

12,00 valores

Daniel José Vaz da Silva

16,00 valores

Diana Isabel Ribeiro Pinto Ferreira

14,67 valores

Guilherme Marques Ferreira

10,66 valores

Inés Soraia de Jesus Bastos Teixeira *

19,33 valores

Juliana Lima Muniz Ferreira

20,00 valores

Marisa Alexandra Silva Rodrigues

13,33 valores

Marisa Bernardino Seno

19,33 valores

Marta Correia Curado

18,00 valores

Miguel Filipe Borges Picado *

16,00 valores

Rahim Hassam Rassal 20,00 valores
Raquel Antunes Tremago 15,33 valores
Rita Carvalho da Rosa Alves 20,00 valores

Rita Tavares Marques

16,67 valores

Sara Alexandra Paciéncia de Sousa

16,00 valores

Candidato(a)

Classificacdo

Ana Catarina Rebelo Ferreira

8,00 valores

Hélio Higino Rodrigues da Silva

9,33 valores

Lisandra Patricia da Silva Lopes

8,00 valores

Candidatos excluidos com fundamento em terem faltado a Entrevista Profissional de Selegdo:

* Ana Cristina Vicente da Silva
» Teresa Paula Laureano Antunes

Procedimento concursal comum para contratagio em fungdes pablicas por tempo indeterminado, com vista 3 ocupagio de 1 posto de trabatho nao

ocupado do mapa de pessoal, na carreira de Assislenle Técnico (apoio administrative - expediente geral) 4
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Aplicada que foi a formula de classificacdo final previamente definida C.F. = (P.C. x 0,45) + {A.P. x 0,25)

+ (E.P.5. x 0,3) é a seguinte a Lista Unitdria de Ordenacdo Final;

Candidato{a) Classificagdo Final
1.2 Lugar Carlos Filipe de Jesus 53 16,95 valores
2.2 Lugar Marisa Bernardino Seno 16,90 valores
3.2 Lugar Rahim Hassam Rassal 16,88 valores
4.2 Lugar Marta Correia Curado 16,73 valores
5.2 Lugar Inés Soraia de Jesus Bastos Teixeira * 16,67 valores
6.2 Lugar Juliana Lima Muniz Ferreira 16,65 valores
7.2 Lugar Andreia Filipa Alves Figueira 16,58 valores
8.2 Lugar Rita Tavares Marques 16,55 valores
8.2 Lugar Rita Carvalho da Rosa Alves 16,43 valores

10.2 Lugar | Sara Alexandra Paciéncia de Sousa

16,35 valores!

11.2 Lugar | Miguel Filipe Borges Picado *

16,35 valores!

12,2 Lugar | Daniel José Vaz da Silva

16,35 valores?

13.2 Lugar | Ana Laura Ferreira de Freitas **

15,93 valores

14.2 Lugar | Catarina Sofia Sousa Rodrigues

15,90 valores

15.2 Lugar | Ana Isabel Mota Gongalves de Carvalho Belo

15,53 valores

16.2 Lugar | Marisa Alexandra Silva Rodrigues

15,10 valores

17.2 Lugar Diana Isabel Ribeiro Pinto Ferreira

15,05 valores

18.2 Lugar | Adriana Calasans da Fonseca de Almeida

14,87 valores

19.2 Lugar Raquel Antunes Tremogo

14,80 valores!

20.2 Lugar | Ana Rita Rosa Oliveira

14,80 valores!

21.2 Lugar | Carlos Humberto Amancio Vintem

14,80 valores!

22.2 Lugar | Célia Marques dos Santos Silva

14,70 valores

23.2 {ugar | Ana Lucia Leal Rold3o

14,65 valores

24.2 Lugar | Ana Catarina Ferreira Gomes

14,42 valores

25.2 Lugar | Cinthia Débora Alves da Pina

14,25 valores

26.2 Lugar | Guilherme Marques Ferreira

14,07 valores

27.2 Lugar | Ana Lucinda Carvalho Brito *

13,63 valores

Critérios de desempate publicado na Ata de Reunido Prévia:
! Menor idade.

Candidatos excluidos pelos motivos atras mencionados:

Procedimento concursal comum para contratagdo em fungdes publicas por tempo indeterminade, com vista A ocupagio de 1 posto de trabalho nio

ocupado do mapa de pessoal, na carreira de Assistente Técnico (apoio administrativo - expediente geral)

Ana Catarina Rebelo Ferreira

Ana Cristina Vicente da Silva

Ana Paula Sim&es Batista

Anabela Marina Correia Feliciano **

Anténio Jorge Lopes da Luz

Armando Paulo Trides Gouveia Gomes **/***

5




AMADCRA
Camars Municipal

Daniela Sofia Nunes Alves Achada Tavares

Fatima Monteiro de Andrade

Helena Cristina Rodrigues de Barros de Almeida Paiva
Helena Susana de Sousa Mouquinho Pontes *

Helio Higino Rodrigues da Silva

Joana Alexandra Moreira Jacinto

Lisandra Patricia da Silva Lopes

Maria Olinda Rodrigues Len

Mariana Lopes Vieira Durana

Marisa das Dores Fernandes Martins

Monica Sofia Gaspar Margques

Nadia Cristina Fernandes dos Santos *

Nuno Abilio Santos Rocha

Paula Alexandra Pacheco Ribeiro Soares de Carvalho
Teresa Paula Laureano Antunes

Vera Licia Leite de Oliveira

*Trabalhador com contrato de trabalho em fungGes publicas a termo;

**Trabalhador com nomeacao, contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
ou equiparado;

*** Candidato ao abrigo do Decreto de Lein.? 29/2001, de 3 de fevereiro, que regulamenta as quotas
de emprego para pessoas com deficiéncia.

«L;ﬁ?auld Jiaua

ocupado do mapa de pessoal, na carreira de Assistente Técnico (apoio administrativo - expediente geral)

E nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do

Bule ks Caduolaud

Procedimento concursal comem para conlratagao em fungdes publicas por tempo indeterminado, com visla A ocupagio de 1 posto de trabalho nao
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