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Ata n.2 15 do juri ’hgn
Projeto de Lista Unitario de Ordenacao Final — 3.2 tranche Q -

Procedimento concursal comum para contratagdo em funcdes puablicas por tempo indeterminado,
com vista a ocupacdo de um posto de trabalho do mapa de pessoal, na carreira de
Assistente Técnico
(na drea de apoio administrativo — expediente geral)

Aos dias dezoito do més de julho do ano dois mil e vinte e trés, na sala de reunides da Divisdo de Gestdo
de Recursos Humanos, compareceram a Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa e Contratagao, Ana
Paula Pereira dos Santos Viana, Presidente do Juri do procedimento mencionado em epigrafe, a Técnica
Superior, Paula Maria Baltazar Martins, 1.2 vogal efetiva, e a Coordenadora Técnica, Cristina Maria
Marques de Magalhdes de Carvalho Mendes, 1.2 vogal suplente, a fim de procederem a elaboragdo do
projeto de lista unitaria de ordenagdo final da 3.2 tranche, aplicados que foram todos os métodos de
selecdo.

Iniciados os trabalhos, o jori deliberou por unanimidade atribuir as seguintes classificagges:

Avaliacdo Curricular
Candidata admitida:

Candidata Classificacdo
Claudia Domingues Machado * 15,30 valores
Prova de Conhecimentos
Candidatos admitidos:
Candidatos Classificagdo
Andreia Filipa de Almeida Martins 15,00 valores
Clayton de Araujo Dias 15,00 valores
Elisabete Maria da Palma Malveiro Francisco ** 15,00 valores
lvo Miguel Baptista Mota *** 15,00 valores
Maria Carolina Pires Genebra 15,00 valores
Maria de Fatima Barbosa 15,00 valores
Patricia Susana Carvalho da Silva 15,00 valores
Sandra Cristina Martins da Cunha 15,00 valores
Vera Ménica Pereira de Jesus Rodrigues *** ' 15,00 valores |

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
Excluir a candidata abaixo mencionada por ndo ter comparecido a Entrevista de Avaliacio de
Competéncias:

e C(Claudia Domingues Machado *

Avaliacao Psicoldgica
Admitir as candidatas abaixo mencionadas por terem obtido a classificacdo de Suficiente
correspondente a 12 valores:

e Andreia Filipa de Almeida Martins
e Elisabete Maria da Palma Malveiro Francisco **
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e Maria Carolina Pires Genebra

e Patricia Susana Carvalho da Silva

® Sandra Cristina Martins da Cunha

s Vera Ménica Pereira de Jesus Rodrigues ***

Excluir os candidatos abaixo mencionados com o fundamento em nio terem comparecido a Avaliagio
Psicolégica:

e Clayton de Aragjo Dias

s Ivo Miguel Baptista Mota ***

o Maria de Fatima Barbosa

Entrevista Profissional de Selecdo
Candidatas admitidas:

Candidatas Classificacao
Andreia Filipa de Almeida Martins 18,00 valores
Elisabete Maria da Palma Malveiro Francisco ** 17,33 valores
Maria Carolina Pires Genebra 18,00 valores
Patricia Susana Carvalho da Silva 12,67 valores
Vera Ménica Pereira de Jesus Rodrigues *** 15,33 valores

Candidata excluida com fundamento em ter obtido uma classificacdo inferior a 9,5 valores:

Candidata Classificagdo
Sandra Cristina Martins da Cunha 9,33 valores

Aplicada que foi a formula de classificagdo final previamente definida C.F. = (P.C. x 0,45) + {A.P. x 0,25)

+ (E.P.S. x 0,3) € o seguinte o Projeto de Lista Unitaria de Ordenac&o Final:

i Classificacdo
Candidatas 1: Final ¢
1.2 Lugar Maria Carolina Pires Genebra 15,15 valores!
2.2 Lugar Andreia Filipa de Almeida Martins 15,15 valores®
3.2 Lugar Elisabete Maria da Palma Malveiro Francisco ** 14,95 valores
4.2 Lugar Vera Mdnica Pereira de Jesus Rodrigues *** 14,35 valores
5.2 Lugar Patricia Susana Carvalho da Silva 13,55 valores

! Critério de desempate utilizado de acordo com a Ata de Reunido Prévia: Menor idade

Candidatos excluidos pelos motivos atras mencionados:
e Claudia Domingues Machado *

* (Clayton de Aradjo Dias

¢ |vo Miguel Baptista Mota ***

e Maria de Fatima Barbosa

e Sandra Cristina Martins da Cunha
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* Trabalhadora com contrato em fungBes puablicas por tempo indeterminado com a categoria de
Assistente Técnica a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadora do posto de
trabalho;

** Trabalhador com nomeacdo ou contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado
ou equiparado;

*** Trabalhador com contrato de trabalho em fungdes puablicas a termo.

E nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do
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Jari.
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: Andreia Filipa de Almeida Martins

. Elisabete Maria da Palma Malveiroc Francisco
. Maria Carolina Pires Genebra

. Patricia Susana Carvalho da Silva

. Sandra Cristina Martins da Cunha

. Vera Mdnica Pereira de lesus Rodrigues

PC
15,00
15,00
15,00
15,00
15,00
15,00

AP
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00

EPS
18,00
17,33
18,00

12,67
9,33
15,33

* Critério de desempate utilizado de acordo com a Ata de Reunido Prévia: Menor idade

CF Data Nascimento
15,15 13.04.1983*

14,95

15,15 28.05.1987*

13,55

14,35



