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& AMADORA
Cdmara Municipal

DESPACHO

Por aviso publicado no DR n? 126, 11.2 série, de 1 de julho de 2022 foi aberto procedimento concursal para
Assistente Técnico {na drea de apeoio administrativo — escolas), cuja aplicacdo dos métodos de selegdo se
encontra a decorrer, apenas com 13 candidatos admitidos até 3 data na 1.2 tranche, faltando aplicar a
Entrevista Profissional de Sele¢dq agendada para dia 7 de setembro de 2023. ,
De acordo com informagdo do Gabinete de Apoio as Escolas, o n.? de candidatos aprovados até ao
momento nao sera suficiente para cobrir as necessidades de ricio no inicio do més de setembro, pelo que
determino nos termos da alinea d) do n.2 3, do artigo 72 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril, a
continuidade de aplicacdo do método de selec3o subsequente aos candidatos que obtiveram a valoracdo
entre 12,450 e 10,700 valores na prova de conhecimento, 0s quais constituem uma 2.2 tranche de 28
candidatos admitidos a continuidade do procedimento, constituindo-se assim uma reserva de
recrutamento que possa assegurar novas necessidades no decorrer do prazo de 18 meses de validade da

Lista Final.

Amadora, 9 de agosto de 2023
Por delegacdo de competéncias da Sra. Presidente da Cadmara,
{conferida pelo despacho n? 49/P/2021, de 2 de novembro,
publicado na separata n.2 34 do Boletim Municipal de 18 de novembro de 2021}
a Vereadora dos Recursos Humanos

o

Susana Santos Nogueira
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