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Atan.® 2 do juri
Projeto de lista de candidatos admitidos e excluidos
Procedimento concursal comum para contratagio em funcdes publicas por tempo indeterminado,
com vista i ocupac¢io de um posto de trabalho do mapa de pessoal, na carreira de
Assistente Técnico (na irea de gestio do ambiente)

Aos treze dias do més de julho do anc dois mil e vinte e dois, na sala de reunides da Divisdo de
Gestdo de Recursos Humanos, compareceram a Chefe da Divisao de Servigos Urbanos, Cristina Maria
Bordalo Pinto Pereira, Presidente do Juri do procedimento mencionado em epigrafe, a Técnica
Superior, Isabel Cristina Silva Marinho, 1 vogal efetiva e a Técnica Superior, Ana Rita Lopes Pardal, 1*
vogal suplente, a fim de procederem & anilise das candidaturas apresentadas e a consequente

elaboragdo do projeto de lista de candidatos admitidos e excluidos ao citado procedimento.

O juri comeca por esclarecer, relativamente as habilitagbes académicas, que o procedimento
concursal visa o preenchimento de postos de trabalho na categoria/carreira de Assistente Técnico (na
drea de gestio do ambiente) pelo que, de acordo com o publicado no n.® 4 e n.° 5 do aviso (extrato)
publicado no Didrio da Repiblica n® 109, I1.? série de 6 de junho de 2022, e o exigido no n." 6 e n.* 6.1 do
aviso de abertura publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conjugado com a alinea f), don?9.1e
com a alinea a) do n® 10.4 do citado aviso de abertura, foram admitidos os candidatos que
comprovaram possuir o 12.° ano de escolaridade - técnico profissional na drea de gestdo do ambiente ou
area equiparada, nao tendo sido apresentada nenhuma candidatura com a habilitagdo de 12° ano de

escolaridade e detentora de experiéncia ou formacgado profissional na drea.

Iniciados os trabalhos deliberou o jiiri por unanimidade:
Admitir os seguintes candidatos:

e Carla Cristina Jordao Teixeira

* Gongalo Grou Alberto

s Jodo Pedro Manito Febrero

* Rodrigo Sérgio de Lourengo Ascenso
e Rosete Jorgete Marques Monteiro

* Susana Andreia da Monica Pacheco

Excluir os seguintes candidatos com os fundamentos abaixo mencionados:

e Ana Isabel Amaro Brito da Fonseca Félia a)
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e  Bruno Filipe Trindade Rei dos Santos Pinheiro a)
¢ Delma Sénia de Jesus Delgado a} e b)

* Lucialina Lopes dos Santos Pinto a)

* Sofia Alexandra Araujo dos Reis Anceriz a)

a) Por ndo comprovar a posse das habilitagdes literarias 12.° ano (técnico profissional na area de
gestio do ambiente ou drea equiparada) ou o 12° ano de escolaridade com experiéncia
profissional ou formagao profissional comprovadas na drea, de acordo comon®4 e o n°5do
aviso (extrato) publicado no Didrio da Republica e exigida no n.* 6.1 e no n.” 6.2 do aviso de
abertura publicado na BEP (Bolsa de Emprego Publico), conjugado com a alinea f), don°9.1e
com a alinea a) do n.° 10.4 do citado aviso de abertura;

b) Candidatura ndo aceite por ter sido enviada em suporte eletrénico de acordo n.° 10.2 do citado

aviso de abertura;

E nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do
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